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SPECJALNEGO OSRODKA
SZKOLNO - WYCHOWAWCZEGO
W RYBNIKU

W

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Placéwka nosi nazwe Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy

w Rybniku.

Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy jest placowka publiczna.
Organem prowadzacym jest miasto Rybnik.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium O§wiaty

w Katowicach.

Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o Osrodku nalezy przez to rozumiec
Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy.

§ 2.

Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy tworza:

Szkota podstawowa Specjalna o strukturze organizacyjnej: klas I — VI dla
dzieci uposledzonych w stopniu lekkim, umiarkowanym , znacznym i
glebokim.



2. Gimnazjum Specjalne dla miodziezy uposledzonej umystowo w stopniu
lekkim, umiarkowanym , znacznym 1 glebokim.

3. Internat dla dzieci 1 mlodziezy uposledzonej w stopniu lekkim,
umiarkowanym, znacznym i glebokim.

§ 3.

Do Osrodka przyjmowani sg uczniowie i wychowankowie zakwalifikowani
do ksztatcenia specjalnego przez Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczng
1 skierowani przez wlasciwy organ [instytucje] zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 4.

1. Siedzibg Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego [Szkoty
Podstawowej Specjalnej, Gimnazjum Specjalnego] jest budynek potozony
w Rybniku przy ul. Piasta 35.

2. Siedzibg Internatu Os$rodka jest budynek potozony w Rybniku przy
ul. Mikotowskiej 21.

3. Wychowankowie moga realizowa¢ obowiazek szkolny za zgoda dyrektora
Osrodka poza jego siedziba.

Il. CELE SPECJALNEGO OSRODKA SZKOLNO —
WYCHOWAWCZEGO

§5.

Cele 1 zadania Osrodka wynikaja z przepisOw prawa oraz uwzgledniajg
program wychowawczy 1 opiekunczy Os$rodka, program profilaktyki
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego
srodowiska. Program wychowawczy, opiekunczy 1 program profilaktyki
uchwalaja poszczegolne Rady Pedagogiczne placowek, po zasiggnigciu opinii
Rady Rodzicoéw, samorzadu uczniowskiego 1 rady wychowankow Internatu.

§ 6.
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Cele Osrodka, poza celami okreslonymi ustawa, jest umozliwienie zdobycia
wiedzy 1 umiejetnosci dostosowanych do mozliwosci ucznidow oraz tworzenie
warunkow wychowawczych, zdrowotnych 1 socjalnych, wtasciwych dla
prawidtowego ich rozwoju. Przygotowanie dzieci i mlodziezy uposledzonej
umystowo, w miar¢ mozliwosci do samodzielnego udziatu w zyciu spotecznym
w integracji ze srodowiskiem.

§7.

Cele Osrodka realizowane sg we wspolpracy z rodzicami \ prawnymi
opiekunami uczniow 1 wychowankow, a takze pracownikami o$wiatowymi
funkcjonujacymi w ramach systemu oswiaty. Wspotpraca ze stowarzyszeniami
I innymi organizacjami prowadzona jest na zasadach przewidzianych w ustawie.

I1l. ZADANIA SPECJALNEGO OSRODKA SZKOLNO —
WYCHOWAWCZEGO

§8.

1. Do zadan Osrodka nalezy w szczego6lnosci:
1\. Udzielanie uczniom pomocy pedagogicznej, rewalidacyjnej
I resocjalizacyjnej.
2\. Organizowanie specjalistycznej opieki psychologiczno — pedagogicznej
I zdrowotnej.
3\. Umozliwienie rozwoju zainteresowan uczniOw poprzez realizowanie
indywidualnych programéw nauczania i wychowania.

2. Szczegodtowe zadania dydaktyczno — wychowawcze, rewalidacyjne
1 resocjalizacyjne oraz sposoby ich realizacji okreslajg statuty Specjalne;j
Szkoty Podstawowej Nr 7, Gimnazjum Specjalnego Nr 15, Internatu.

3. Sposob wykonywania zadan Os$rodka uwzglednia optymalne warunki
rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji 1 ochrony
zdrowia.



IV. ORGANY SPECJALNEGO OSRODKA SZKOLNO —

1
2

3.

4

5.

[EEY

WYCHOWAWCZEGO.

§9.

Organami Osrodka s3:
Dyrektor Osrodka.

Rady Pedagogiczne Osrodka.
Rada Rodzicow.

Samorzad Uczniowski.

Rada Wychowankow.

§ 10.

Do zadan dyrektora Osrodka nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie

1 nadzorowanie pracy Osrodka, a w szczegdlnosci:

1\. kierowanie dziatalnoscig Os$rodka i reprezentowanie go na zewnatrz,

2\. organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i rewalidacyjnej
placowek,

3\. sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami, stwarzanie
warunkéw harmonijnego rozwoju oraz organizowanie warunkow dla
prawidiowej realizacji Konwencji o prawach dziecka,

4\. realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli i
wychowawcow oraz opiekg nad nauczycielami 1 wychowawcami
rozpoczynajacymi prace,

5\. realizowanie uchwat poszczegolnych Rad Pedagogicznych, podjetych
w ramach ich kompetencji stanowigcych,

6\. opracowanie i realizowanie planu finansowego Osrodka, stosownie do
przepisOw okreslajacych zasady gospodarki finansowej placowek
Osrodka, oraz przedstawienie projektu do zaopiniowania Radom
Pedagogicznym,

7\. ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w Osrodku, wiasciwych
warunkow pracy 1 stosunkow pracowniczych,

8\. ustalanie, po zasiggnieciu opinii Rad Pedagogicznych, organizacji pracy
poszczegdlnych placéwek, w tym zwlaszcza tygodniowego rozktadu zajec¢

lekcyjnych, pozalekcyjnych i wychowawczych,
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O\. wspoélpraca z samorzagdem uczniowskim i radg wychowankow internatu,

10\.okreslenie zakresu odpowiedzialnosci materialnej pracownikoéw, zgodnie
z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych
warunkow,

11\.wspoétdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi
w Osrodku, w zakresie przewidzianym odrgbnymi przepisami,
a w szczegdlnosci:
a\. zasigganie opinii w sprawach organizacji placowek,
b\. ustalanie regulaminéw: pracy, premiowania, nagradzania pracownikow

Osrodka, zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych,

c\. ustalanie planu urlopéw pracownikow Osrodka,

12\.administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem,

13\.zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

14\.egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i wychowankdéw oraz
pracownikow Osrodka ustalonego porzadku,

15\.sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno — gospodarcza
Osrodka,

16\.organizowanie wyposazenia szkot w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny
oraz wyposazenie internatu,

17\.organizowanie i nadzorowanie kancelaria Osrodka,

18\.organizowanie przegladéw technicznych budynkow Osrodka oraz prac
konserwacyjno — remontowych,

19\.organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku Osrodka,

20\.wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia
nauczycieli 1 wychowawcdéw w organizacji praktyk pedagogicznych,
wedlug obowigzujacych przepisow,

21\.dysponowanie §rodkami okreslonymi w planie finansowym placowek
Osrodka, ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich prawidlowe wykorzystanie

22\.sprawowoanie bezposredniego nadzoru nad prawidlowa realizacjg zadan
zleconych nauczycielom i wychowawcom,

23\.nadzorowanie organizacji i przebiegu egzaminéw zewnetrznych oraz
szczegOdlowych warunkow realizacji projektu edukacyjnego
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, uniemozliwiajgcych udziat ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego, dyrektor moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu
edukacyjnego.

24\ ustalenie na poczatku roku dodatkowych dni wolnych od zajgc
dydaktycznych na dany rok szkolny,

25\.wykonywanie innych zadan i obowigzkow wynikajacych z przepisow
szczegdtowych.



2. Dyrektor Osrodka jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych

w placowkach Osrodka nauczycieli, wychowawcéw i pracownikow

nie bedacych nauczycielami.

Dyrektor Osrodka w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:

1\. zatrudniania i zwalniania nauczycieli, wychowawcoéw oraz innych
pracownikoéw Osrodka,

2\. przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom,
wychowawcom 1 innym pracownikom Os$rodka,

3\. wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii poszczegdlnych Rad
Pedagogicznych w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla
nauczycieli, wychowawcow oraz pozostatych pracownikow Osrodka.

3. Dyrektor Osrodka w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radami
Pedagogicznymi placowek Osrodka, Radg Rodzicow, samorzadem
uczniowskim, radg wychowankow oraz dzialajacymi na terenie Osrodka
zwigzkami zawodowymi.

§ 11.

Rady Pedagogiczne placowek Osrodka sg kolegialnymi organami O$rodka
zapewniajgcymi sprawne i efektywne wykonywanie statutowych zadan Osrodka
dotyczacych pracy dydaktyczno — wychowawczej, rewalidacyjnej
I resocjalizacyjnej.

1. W sktad Rad Pedagogicznych Osrodka wchodzg wszyscy nauczyciele
1 wychowawcy zatrudnieni w O$rodku. W zebraniach Rad Pedagogicznych
placéwek Osrodka mogg bra¢ udziat z gtlosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rad Pedagogicznych
Osrodka.

2. Przewodniczacym Rad Pedagogicznych jest dyrektor Osrodka.

3. Zebrania plenarne Rad Pedagogicznych Os$rodka sg organizowane przed
rozpoczeciem roku szkolnego, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych 1 w
miar¢ biezacych potrzeb.

4. Zebrania Rad Pedagogicznych Osrodka moga by¢ organizowane z inicjatywy
przewodniczacego Rad Pedagogicznych, 1\3 cztonkéw Rad Pedagogicznych
lub na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
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. Przewodniczacy Rad Pedagogicznych Osrodka prowadzi i przygotowuje
zebrania Rad Pedagogicznych Os$rodka oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i1 porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminami Rad Pedagogicznych Osrodka.

. Dyrektor Osrodka przedstawia Radom Pedagogicznym Osrodka nie rzadziej
niz dwa razy w roku szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowania
nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci placowek
wchodzacych w sktad Osrodka.

§ 12.

. Do kompetencji stanowigcych Rad Pedagogicznych Osrodka nalezy:

1\. przygotowanie i zatwierdzenie statutu Osrodka,

2\. opracowanie wytycznych do kierunkéw dziatalnosci w danych roku,

3\. ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli
1 wychowawcow Os$rodka,

4\. podejmowanie uchwal w sprawie innowacji eksperymentow
pedagogicznych w placowkach Osrodka,

5\. zatwierdzenie planow pracy szkoél i internatu,

6\. zatwierdzanie regulaminoéw Osrodka.

. Rady Pedagogiczne opiniuj3:

1\. organizacj¢ pracy placowek Osrodka w tym zwlaszcza tygodniowy
rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje stalych obowigzkowych
1 nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych 1 wychowawczych,

2\. projekty planu finansowego placowek Osrodka,

3\. wnioski dyrektora Osrodka o nadanie odznaczen, nagrdd i innych
wyrdznien,

4\. propozycje dyrektora Osrodka we wszystkich sprawach przedstawionych
do zaopiniowania, a w szczegolnosci dotyczacych pracy dydaktyczno —
wychowawczej, rewalidacyjnej i resocjalizacyjne;j.

. Rady Pedagogiczne Os$rodka mogg wystapi¢ do organu prowadzacego
Osrodek o odwotanie z funkcji dyrektora Osrodka. W przypadku wniosku o
odwotanie musi on by¢ uchwalony przez poszczegdlne Rady Pedagogiczne
Osrodka w obecnosci, co najmniej polowy jej cztonkow.



N

. Uchwaty Rad Pedagogicznych Osrodka sg podejmowane zwykla wigkszoscia
glosO6w w obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkow.

. Rady pedagogiczne placowek Osrodka wustalajg regulamin swojej
dziatalnosci.

. Zebrania Rad Pedagogicznych sg protokotowane. Protokoty sg udostepniane
do wgladu cztonkom rad. Wnioski 1 uwagi do protokotu przedstawione sg na
najblizszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej placowki.

. Nauczyciele 1 wychowawcy zobowigzani s3 do nie ujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniach Rad Pedagogicznych w placowkach, ktore
moga narusza¢ dobra osobiste uczniow, wychowankow 1 ich rodzicow, a
takze nauczycieli, wychowawcow 1 innych pracownikow Osrodka.

§13.

W  Os$rodku dziata Rada Rodzicow stanowigca organ spoleczny
reprezentujacy rodzicdw uczniow.

Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala og6t rodzicow.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktoéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutem Osrodka.

Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Rad Pedagogicznych 1 dyrektora
Osrodka z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Osrodka.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Osrodka, Rada Rodzicéw moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.
§ 14.
. W szkotach dziata samorzad uczniowski.
. Samorzad tworzg uczniowie szkot.

. W internacie Osrodka dziata samorzad wychowankow.



4. Samorzad tworzg wychowankowie internatu.

5. Zasady wybierania i dzialania samorzadu i rady okresla regulamin
uchwalony przez og6l uczniow i wychowankow w glosowaniu tajnym,
powszechnym i bezposrednim.

6. Samorzad jest reprezentantem ogotu ucznidow w szkole.
7. Rada jest reprezentantem ogotu wychowankow internatu.

8. Postanowienia regulaminu samorzadu i1 rady nie moga by¢ sprzeczne ze
statutem Osrodka.

9. Samorzad i Rada mogg przedstawi¢ Radom Pedagogicznym lub dyrektorowi

Osrodka wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkot 1 internatu,

a w szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow

1 wychowankow takich jak:

1\. prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia,
celami i stawianymi wymaganiami,

2\. prawa do jawnej, umotywowanej oceny postepéw W nauce i wychowaniu,

3\. prawa do organizacji zycia szkolnego i zycia w internacie,
umozliwiajgcego zachowanie wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem,
a mozliwo$ciami rozwijania 1 zaspakajania wlasnych zainteresowan,

4\. prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, os§wiatowej, sportowe;j
oraz rozrywkowej, zgodnie z potrzebami 1 mozliwosciami

organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem Osrodka,
5\. prawa wyboru nauczyciela lub wychowawcy zajmujacego si¢ opicka nad
dziataniami samorzadu.
§ 15.
Organy Osrodka w wykonywaniu swych zadan wspotdziataja ze soba majac
na wzgledzie:
1. Zapewnienie kazdemu z organdéw mozliwosci swobodnego dziatania w

ramach kompetencji z uwzglednieniem przepisow ustawy 1 statutu Osrodka.

2. Umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Osrodka.
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3.

Zapewnienie biezgcej wymiany informacji pomigdzy organami Osrodka o
podejmowanych i planowanych dziataniach.

§ 16.

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania, opieki 1 rewalidacji w

danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny Osrodka, opracowany przez
dyrektora, na podstawie planu nauczania szkot 1 planu pracy internatu
zatwierdzony przez organ prowadzacy Osrodek.

=

w

§17.

Osrodek zapewnia:

warunki do nauki i wychowania w szkotach i internacie,

mozliwos$¢ realizacji przez uczniow 1 wychowankow celow dydaktyczno —
wychowawczych, rewalidacyjnych i resocjalizacyjnych,

catodobowg opieke nad wychowankami internatu,

opieke catkowita wychowankom pozbawionym czgsciowej lub catkowite;j
opieki rodzicielskiej.

§ 18.

Osrodek posiada odpowiednig baze zapewniajaca realizacje celow

statutowych:

1.

©CoOoNORWDN

pomieszczenia dydaktyczne 1 rewalidacji z niezbednym wyposazeniem w
budynku szkoty 1 gimnazjum,

pokdj nauczycielski,

pokdj wychowawcow — dyzurka,

sekretariaty,

gabinet dyrektora 1 wicedyrektora Osrodka,

biblioteke szkolna,

boiska sportowe,

gabinet logopedy, pedagogéw, psychologdw,

pokoje sypialne dla wychowankoéw mieszkajacych w internacie zapewniajace
kazdemu wychowankowi osobne miejsce wypoczynku, spania,
przechowywania rzeczy 1 przedmiotow osobistego uzytku,

10.t1azienki dla wychowankéw internatu,
11.pracowni¢ komputerowa,
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12.kuchni¢ dydaktyczna,

13.gabinet higienistki szkolnej,

14.gabinet pielggniarki wraz z izolatkami w internacie,

15.$wietlice szkolng z zapleczem kuchennym,

16.szatnie szkolne,

17.jadalnie wraz z zapleczem kuchennym w internacie,

18.8wietlice grupowe w internacie,

19.pomieszczenia pracownikéw obshugi administracyjno — technicznej,
20.sanitariaty,

21.archiwum.

§19.

1. W Osrodku dziata §wietlica szkolna czynna codziennie w wymiarze godzin
zatwierdzonym projektem organizacji roku szkolnego.

2. Podstawa uczestnictwa ucznia w zaj¢ciach prowadzonych w swietlicy
szkolnej jest karta zgloszenia rodzicéw lub opiekunéw prawnych spisana i
wypehiona wedtug ustalonego wzoru.

3. Zadaniem $wietlicy szkolnej jest:

1\. zapewnienie opieki wychowawczej dzieciom w czasie i zakresie
ustalonym z rodzicami lub opiekunami prawnymi dziecka,

2\. zapewnienie doraznej opieki wychowawczej uczniom, ktorzy ze wzgledu
na dojazd do szkoty muszg w niej dtuzej przebywacé w czasie ustalonym
kazdorazowo potrzebami ucznia, jednak nie dtuzej niz to wynika z godzin
pracy swietlicy,

3\. stwarzanie i zapewnienie warunkéw uczniom do nauki whasnej i pomocy
W nauce,
4\. Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow.

4. Swietlica zapewnia uczniom codziennie korzystanie z jednego positku
regeneracyjnego oraz drugiego S$niadania. Odplatno$¢ za korzystanie z
positkéw w porozumieniu z dyrektorem $rodka, po zatwierdzeniu przez Rady

Pedagogiczne szkot ustala kierownik §wietlicy.

5. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.
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§ 20.

. Osrodek prowadzi biblioteke szkolng, ktora jest pracownig szkolng stuzaca
realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw oraz doskonalenia warsztatu pracy
nauczycieli i wychowawcow.

. Wymiar czasu pracy biblioteki oraz obowigzki nauczyciela bibliotekarza
okreslajg odrebne przepisy.

. Uprawnieni do korzystania z ksiggozbioru biblioteki szkolnej sa:

1\. uczniowie Szkoty Podstawowej i Gimnazjum,

2\. wszyscy nauczyciele, wychowawcy i pracownicy Osrodka,

3\. rodzice uczniow,

4\. nauczyciele szkot prowadzacych nauczania systemem szkoty specjalne;.

. Zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin ustalony przez dyrektora
Osrodka 1 zatwierdzony przez Rady Pedagogiczne Osrodka.

§ 21.

. Podstawowymi zadaniami Internatu Osrodka s3:

1\. wdrazanie do respektowania powszechnie obowigzujacych norm
wspotzycia, w tym ksztattowanie nawykdéw gospodarnosci, oszczednosci,
poszanowania mienia i szacunku do pracy,

2\. nauka organizacji gospodarstwa domowego,

3\. zaspokojenie potrzeb emocjonalnych kompensujacych brak domu
rodzinnego,

4\. zaspokojenie potrzeb w zakresie wypoczynku, rekreacji i rozrywki,
w tym ksztattowanie wlasciwego ich modelu,

5\. stwarzanie warunkoéw do nauki wlasnej i pomocy w nauce,

6\. usprawnienie niezaburzonych funkcji psychicznych i fizycznych
oraz korygowanie nieprawidtowosci rozwojowych 1 rozwijanie
zainteresowan, stopniowe usamodzielnienie wychowankow.

. Zadania Internatu O$rodka sa oparte na zasadach pedagogiki specjalnej,

indywidualizowane i dostosowywane do stanu psychicznego oraz rodzaju i
stopnia odchylen i zaburzen wychowankow.
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V.

PRACOWNICY OSRODKA

§ 22.

W Osrodku zatrudnia sie¢:

1\. pracownikéw pedagogicznych i innych specjalistow,
2\. pracownikéw administracyjnych,

3\. pracownikéw obstugi.

Stanowiska kierownicze tworzy si¢ z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

1\. stanowisko wicedyrektora mozna stworzy¢ przy liczbie 12 i wigce;j
oddziatow,

2\. za zgoda organu prowadzacego szkote, mozna na wniosek dyrektora
Osrodka utworzy¢ dodatkowe stanowiska kierownicze.

Zasady zatrudniania 1 wynagradzania nauczycieli, wychowawcow 1 innych
pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1, okreslajg odrgbne przepisy.

Zakres czynnos$ci poszczegolnych pracownikow ustala dyrektor Osrodka

w tym zwigzanych z:

1\. odpowiedzialnoscig za bezpieczenstwo, zdrowie i zycie uczniow,

2\. prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego, z uwzglednieniem
w dzialalno$ci rewalidacyjnej 1 resocjalizacyjnej ustalen wynikajacych
z badan medycznych, psychologicznych, pedagogicznych oraz wtasnych
obserwacji dzieci i mtodziezy,

3\. analizowaniem zasadnos$ci pobytu dziecka w placéwce 1 w przypadku
uzasadnionych watpliwosci skierowanie do poradni specjalistyczne]
na powtorne badanie,

4\. dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet,

5\. doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych i wychowawczych oraz
podnoszeniem wiedzy merytorycznej.

§ 23.

W Osrodku zatrudnieni sg pedagodzy.

Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1\. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie
przyczyn niepowodzen szkolnych,

2\. okreslanie form i sposobow udzielania uczniom pomocy pedagogicznej
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odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

3\. organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy pedagogicznej dla
uczniéw, wychowankéw, nauczycieli, wychowawcow i1 rodzicow,

4\. podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczego i programu profilaktyki w stosunku do
uczniow z udziatem rodzicéw, nauczycieli i wychowawcow,

5\. wspieranie dziatan opiekunczych i wychowawczych nauczycieli,

6\. planowanie i koordynowanie dziatan dotyczacych preorientacji
zawodowej uczniow,

7\. dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

§ 24.
. W Osrodku zatrudniony moze by¢ psycholog.

. Do zadan psychologa nalezy w szczegolnosci:

1\. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow
1 wychowankow w tym diagnozowanie potencjalnych mozliwos$ci oraz
wspieranie mocnych stron ucznia,

2\. diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju
ucznia i wychowanka, okreslenie odpowiednich form pomocy
psychologicznej, w tym dziatan profilaktycznych, medialnych
1 interwencyjnych wobec uczniow, wychowankow, rodzicow i nauczycieli

3\. prowadzenie roznych form pomocy psychologicznej dla uczniow,
wychowankoéw, nauczycieli, wychowawcow 1 rodzicow,

4\. zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia
I zawodu,

5\. minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy
wychowawczej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

6\. wspieranie wychowawcow klas i grup internackich w dziataniach
profilaktyczno — wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego placowek.

§ 25.

1. W Osrodku zatrudnieni sg nauczyciele.
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2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza w
powierzonych klasach, grupach, zespotach i jest odpowiedzialny za
jakos¢ tej pracy.

3. Nauczyciel zobowigzany jest do:

1\ realizowania programu ksztatcenia, wychowania i opieki, osiggajac w
stopniu optymalnym cele szkoty ustalone w programach 1 planie pracy
szkoty,

2\ prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego i doskonalenia
umiejetnosci dydaktycznych oraz podnoszenia poziomu swej wiedzy,

3\ wspierania rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i
zainteresowan oraz udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu
niepowodzen szkolnych,

4\ zachowania bezstronnos$ci i obiektywizmu w ocenie uczniow,
przestrzegajac ustalen wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
rozporzadzenia MEN dotyczacego oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw,

5\ prowadzenia prawidtowo dokumentacji pedagogicznej przedmiotu i zajgc
pozalekcyjnych,

6\ decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych,
podrecznikéw i srodkoéw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu.

§ 26.

1. Nauczyciel odpowiada za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow:

1\ nie pozostawia uczniow w klasie bez opieki,

2\ zgodnie z opracowanym harmonogramem, przestrzegajac regulaminu

pelienia dyzuréw nauczycielskich, sprawuje dyzury w czasie przerw,

3\ sumiennie, zgodnie z regulaminem obowigzkow opiekuna wycieczek,

sprawuje opieke nad powierzong grupa w trakcie wycieczki,

4\ zobowiazany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje

lub zachowania uczniéw stanowiace zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

5\ powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie

szkoty 1 wyjasni¢ cel ich pobytu,

6\ powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o wszelkich

dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub

stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia ucznidéw.
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§ 27.

1. Nauczyciele i rodzice wspoéidziatajg ze sobg w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.

2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:
1\ znajomosci zadan i zamierzen,
2\ uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego
postepOwW w nauce,
3\ uzyskiwania informacji porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
dzieci,
4\ wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzor pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoty.

§ 28.

1. W Osrodku zatrudnieni sg nauczyciele rewalidacji.

2. Nauczyciel rewalidaciji:
1\ uczestniczy w powolywanej przez dyrektora szkoty komisji kwalifikacyjnej
do zaje¢ rewalidacyjnych:

a) dydaktyczno — wyréwnawczych,

b) korekcyjno — kompensacyjnych,

c) gimnastyki korekcyjnej,

d) logopedycznych,

e) socjoterapeutycznych,

f) innych zaje¢ przewidzianych w programie rewalidacji.
2\ okresla formy i sposoby udzielania uczniom pomocy rewalidacyjnej.

3. Opracowuje program rewalidacji indywidualnej w oparciu o zalecenia
poradni psychologiczno — pedagogicznej, obserwacje i analizg
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia.

4. Prowadzi dziatania majace na celu usuwanie, korygowanie i
kompensowanie zaburzen rozwojowych oraz stymulowanie ogolnego
rozZwoju uczniow.

5. Jest odpowiedzialny za prawidtowe 1 rzetelne dokumentowanie zajec¢
zgodnie ze szkolnym systemem prowadzenia dokumentaciji.
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3.
a)

Wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, nauczycielem
— wychowawca, poradnig psychologiczno — pedagogiczng, psychologiem
I pedagogiem szkolnym w celu wypracowania zintegrowanego systemu
oddzialywan rewalidacyjnych.

Indywidualizuje dobér srodkéw oddziatywania na podstawie analizy
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Prowadzi zajecia psychoterapeutyczne w odniesieniu do uczniow z
zaburzeniami emocjonalnymi i zaburzeniami zachowania.

Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie zajec rewalidacyjnych odpowiada
nauczyciel prowadzacy zajecia.

§ 29.
W Osrodku sg zatrudnieni wychowawcy.
Podstawowym zadaniem wychowawcy internatu jest opieka, rewalidacja i
wychowanie, w tym przygotowanie wychowankow ( w miarg ich
mozliwosci) do samodzielnego zycia w integracji ze Srodowiskiem.
Wychowawca:

ma prawo decydowania w sprawach doboru metod i form
organizacyjnych w stosunku do prowadzonych zajec,

b) realizuje cele i zadania zgodnie z przyjetym na dany rok szkolny planem

pracy internatu i swoim planem pracy,

w ramach swoich obowigzkow organizuje:

zajecia wychowawcze, samoobstugowe, opiekuncze i pielggnacyjne,
nauke wlasng wychowankéw — zajecia dydaktyczne,

zajecia rewalidacyjne, wyrdwnawcze, kot zainteresowan,

zajecia zapewniajace wychowankom prawidtowy rozwoj fizyczny,
udziat wychowankow w zyciu spotecznym i kulturalnym w integracji ze
srodowiskiem;

Wychowawca w realizacji swych zadan wspoéltpracuje z rodzicami —
opiekunami wychowankow w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych. W przypadku zaktocen w sytuacji rodzinnej
wychowanka, wychowawca podejmuje dziatania w kierunku
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uregulowania stosunkéw wychowanka z rodzing oraz eliminacji zrodet
negatywnego wptywu na wychowanka.

5. Wychowawca w realizacji swych zadan 1 czynno$ci wspotdzialta i
wspotpracuje z innymi wychowawcami oraz pracownikami administracji i
obstugi, z pracownikami placowek — szkoét, ktorych uczniami sg
wychowankowie internatu.

6. Wychowawca jest obowigzany podejmowac wspolprace w sprawach
wychowankdw z instytucjami i organizacjami statutowo powotanymi do
opieki nad dzie¢mi 1 mtodziezg.

7. Wychowawca ma obowigzek uczestniczy¢ w réznych formach
doskonalenia zawodowego organizowanych na terenie Osrodka.

8. Wychowawca jest cztonkiem Rady Pedagogicznej Osrodka i Rady
Pedagogicznej Internatu 1 ma obowigzek czynnego uczestnictwa w jej
pracach.

9. Wychowawca obowigzany jest prawidlowo prowadzi¢ pod wzgledem
merytorycznym i formalnym dokumentacje pedagogiczna, wychowawcza
1 opiekuncza w sposob ustalony odrebnymi przepisami.

10.Wychowawca odpowiada za zdrowie, zycie 1 bezpieczenstwo
wychowankoéw powierzonych jego opiece.

§ 30.
1. Na terenie Osrodka moga dziata¢ organizacje mlodziezowe i stowarzyszenia
ktorych cele statutowe 1 prowadzona dziatalno$¢ jest zbiezna z celami 1

zadaniami statutowymi Os$rodka.

2. Zgodg na podjecie dziatalnosci udziela dyrektor Osrodka po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rad Pedagogicznych.

3. Zakres dzialalno$ci organizacji 1 stowarzyszen winien by¢ uprzednio
uzgodniony na pismie z dyrektorem Osrodka.
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V. UCZNIOWIE

§ 31.

1. Do Osrodka przyjmowane sg dzieci 1 mlodziez zakwalifikowane do
ksztatcenia specjalnego na podstawie badan przeprowadzonych w mysl
odrebnych przepisow.

2. Dla dzieci, u ktérych ponownym badaniem psychologicznym stwierdzono
uposledzenie w stopniu umiarkowanym i znacznym tworzy si¢ w Osrodku
Zespoty Edukacyjno - Terapeutyczne zwane klasami ,,u”.

§ 32.

1. Szczego6lowy zakres praw 1 obowigzkoéw uczniow regulujg statuty szkot
Osrodka.

2. Szczegotowy zakres praw 1 obowigzkow wychowankdw reguluje statut
Internatu.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 33.

1. Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy uzywa pieczeci urzedowe;j
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Os$rodek posiada nastgpujace pieczecie:
1\. Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Rybniku,
2\. Szkota Podstawowa Nr 7 w Rybniku,
3\. Gimnazjum Nr 15 w Rybniku ,
20



4\. Specjalny O)srodek Szkolno — Wychowawczy Internat.

. O$rodek prowadzi i1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

. Dyrektor Osrodka 1 gléwny ksiegowy sa uprawnieni do zawierania umow z
podmiotami  zewnetrznymi,  dokonywania  operacji  finansowych,
podpisywania czekéw 1 przelewow 1 innych dokumentdéw, ponoszac zgodnie
z odrebnymi przepisami pelng odpowiedzialno$¢ za prawidlowa gospodarke
finansowag w Os$rodku.

. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej 1 materialnej okreslaja odrgbne
przepisy.

. Osrodek moze otwiera¢ zgodnie z obowigzujagcymi przepisami rachunki
bankowe w celu pozyskiwania, gromadzenia 1 wykorzystywania $rodkoéw
specjalnych, dotacji celowych i innych wptywow wspierajacych podstawowa
dziatalnos¢ Osrodka.

. Zmiany w statucie O$rodka zapadaja w obecno$ci, co najmniej potowy

cztonkéw Rad Pedagogicznych szkot 1 Rady Pedagogicznej internatu, zwykla
wickszos$cig gloséw w glosowaniu jawnym.

21



STATUT

GIMNAZJUM SPECJALNEGO
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STATUT
GIMNAZJUM SPECJALNEGO

.  POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Pelna nazwa szkoty brzmi: Specjalny Osrodek Szkolno — \Wychowawczy —
Gimnazjum Specjalne Nr 15.

§ 2.

Siedziba szkoty miesci si¢ w Rybniku przy ul. Piasta 35.

§ 3.

Gimnazjum jest publiczng placowka os$wiatowa, wchodzaca w sktad
Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Rybniku, zajmujacg si¢
ksztalceniem 1 wychowaniem specjalnym dzieci 1 mtodziezy uposledzonych
umystowo, zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez publiczng
poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng lub inng poradni¢ specjalistyczna.
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II. CELE GIMNAZJUM

§ 4.

Edukacja w gimnazjum, wspomagajac rozwoj ucznia jako osoby
1 wprowadzajac go w zycie spoteczne, powinna przede wszystkim:

1\. wprowadza¢ ucznia w $§wiat nauki przez poznanie jezyka, pojec,
twierdzen 1 metod wlasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na
poziomie umozliwiajagcym dalsze ksztalcenie,

2\. rozbudowac i rozwija¢ indywidualne zainteresowania ucznia,

3\. wprowadza¢ ucznia w $wiat kultury i sztuki,

4\. rozwija¢ umiejetnosci spoteczne ucznia przez zdobywanie prawidlowych
doswiadczen we wspotzyciu 1 wspotdziataniu w grupie réwiesnicze;.

1. ZADANIA GIMNAZJUM

§ 5.

1. Zadania gimnazjum dla dzieci i mlodziezy uposledzonej umystowo

w stopniu lekkim:

1\. pobudzanie postaw kreatywnych ucznia w procesie zdobywania
umiejetnosci 1 gromadzenia wiedzy,

2\. doskonalenie umiejetnosci mowienia, shuchania, czytania, pisania,
odbioru ré6znorodnych tekstow kultury,

3\. ksztaltowanie umiejgtnosci myslenia i jasnego formutowania wypowiedzi,

4\. uksztaltowanie myslenia prowadzacego do zrozumienia poznanej wiedzy i
postugiwania si¢ nig w roznych sytuacjach zyciowych,

5\ przygotowanie uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,

6\ wychowanie uczniow do wlasciwego odbioru i wykorzystania mediow,

7\. motywowanie do przestrzegania zasad higieny osobistej i podejmowanie
odpowiedzialnos$ci za zdrowie 1 zycie,

8\. wspotpraca z rodzicami w zakresie prawidtowych relacji migdzy nimi
a dzieckiem,

O\. prowadzenie preorientacji zawodowej i przygotowanie do roli
pracownika.
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. Zadania gimnazjum dla dzieci 1 mtodziezy uposledzonej umystowo

w stopniu umiarkowanym mi znacznym:

1\. dziatalno$¢ edukacyjna szkoty opiera si¢ na indywidualnych
programach edukacyjnych ustalonych dla kazdego ucznia na podstawie
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania i zawierajacych
realne, szczegdtowe cele, zadania 1 tresci, mieszczace si¢ w strefie
najblizszego rozwoju ucznia,

2\. indywidualne programy uwzgledniajace zintegrowane oddziatywania
rewalidacyjne wspierajace rozwoj ucznia opracowuj¢ zespot nauczycieli
1 specjalistow pracujacych z uczniem,

3\. w zespotach edukacyjno — terapeutycznych nauczyciele prowadzg zajecia
edukacyjne zachowujac ciggtos¢ nauczania 1 dostosowujac czas zajec
1 przerw do potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych uczniow.

O doborze uczniéw do zespotow decyduja gtownie ich potrzeby
edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne, w mniejszym stopniu wiek
i lata nauki.

§ 6.

Zadania swoje gimnazjum realizuje przez :

. Wilasciwg organizacje procesu dydaktycznego, rewalidacyjnego, opiekunczo
— wychowawczego.

. Organizowanie i wykonywanie specjalistycznej opieki psychologiczno —
pedagogicznej, oraz opieki zdrowotnej.

. Wspotodpowiedzialnos¢ wszystkich pracownikow szkoty za realizacje celow
nauczania 1 wychowania, oraz realizacj¢ programu wychowawczego szkoty.

. Wspotdziatanie w realizacji procesu wychowawczo — dydaktycznego i
rewalidacyjnego z rodzicami ucznia oraz instytucjami spolecznymi majgcymi
statutowo okreslone zadania opieki 1 wychowania dzieci 1 mtodziezy.

. Wspoldziatanie ze srodowiskiem w celu zapewnienia dzieciom 1 mtodziezy
warunkow integracji 1 maksymalnego udzialu w zyciu spotecznym.

. Sprawowanie opieki pedagogicznej nad uczniami podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych.
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2.

V. ORGANY GIMNAZJUM

§7.

Organami gimnazjum s3 :

Dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno- Wychowawczego,
Rada Pedagogiczna Gimnazjum,

Rada Rodzicow,

Samorzad Uczniowski.

§ 8.

Dyrektor organizuje i jest odpowiedzialny za caloksztalt pracy dydaktycznej,
wychowawczej, rewalidacyjnej gimnazjum, wlasciwg organizacje
dziatalnosci szkoly, w tym za realizacje¢ jej zadan wynikajacych

Z niniejszego statutu.

Szczegdtowy zakres obowigzkdéw 1 uprawnien dyrektora okresla statut

Osrodka oraz obowigzujace przepisy.

§9.

. Rada Pedagogiczna gimnazjum jest kolegialnym organem szkoty,

zapewniajacym sprawne 1 efektywne wykonywanie statutowych zadan
szkoty w korelacji z zadaniami Osrodka, dotyczacych pracy
resocjalizacyjnej, rewalidacyjnej i dydaktyczno — wychowawczej.

W sktad Rady Pedagogicznej gimnazjum wchodza wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w gimnazjum.

W zebraniach Rady Pedagogicznej gimnazjum mogg bra¢ udzial z glosem
doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogicznej gimnazjum.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej gimnazjum jest dyrektor Specjalnego

Osrodka Szkolno — Wychowawczego.
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. Zebrania Rady Pedagogicznej gimnazjum sa organizowane przed
rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z
zatwierdzeniem klasyfikowania 1 promowania uczniéw, oraz w miare
biezacych potrzeb.

. Zebrania Rady Pedagogicznej gimnazjum moga by¢ organizowane Z
inicjatywy dyrektora Zespotu lub 1/3 czlonkéw Rady Pedagogiczne;j
gimnazjum.

. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej prowadzi i1 przygotowuje zebrania
Rady Pedagogicznej gimnazjum oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkow o terminie 1 porzadku zebrania.

. Dyrektor Os$rodka przedstawia Radzie Pedagogicznej gimnazjum  nie
rzadziej niz dwa razy do roku informacje wynikajace ze sprawowania
nadzoru pedagogicznego.

. Do regulaminu dotacza si¢ harmonogram posiedzen Rady Pedagogicznej
ustalany co roku na pierwszym zebraniu.

§ 10.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej gimnazjum nalezy :

1\. zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

2\. zatwierdzanie przygotowanego projektu statutu gimnazjum,

3\. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli gimnazjum,

4\. zatwierdzanie plandéw pracy gimnazjum, w tym planu rozwoju placowki,

5\. zatwierdzanie regulamindéw szkolnych,

6\. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych,

7\. uchwalanie programu wychowawczego i programu profilaktyki szkoty.

. Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej gimnazjum naleza
wszystkie sprawy dotyczace pracy gimnazjum.
§ 11.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej gimnazjum sg podejmowane zwykta
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wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

. Rada Pedagogiczna gimnazjum ustala regulamin swojej dziatalnosci.
Zebrania Rady Pedagogicznej gimnazjum sg protokolowane. Protokoty sa
udostepniane do wgladu cztonkom rady. Wnioski i uwagi do protokotu
przedstawiane sg na najblizszym posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j
gimnazjum.

. Nauczyciele zobowigzani s3 do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej gimnazjum , ktore moga narusza¢ dobra
osobiste ucznidow 1 ich rodzicdw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow
szkoty.

. Prawa 1 obowigzki nauczycieli reguluje Karta Nauczyciela.

§ 12.

. W szkole dziata Rada Rodzicow wchodzaca w sktad Rady Rodzicow
Osrodka, stanowigca organ opiniodawczy reprezentujacy rodzicéw uczniow
uczeszczajacych do szkoty.

. Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala og6t rodzicéw ucznidw szkoty.

. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢
sprzeczny ze statutami: Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego
oraz Gimnazjum.

. Regulamin Rady Rodzicow okresla:

1\. cele i zadania Rady Rodzicow i powolanych w jej ramach organow,

2\. strukture organizacyjng Rady Rodzicow,

3\. szczegblowa organizacj¢ pracy poszczegdlnych organéw Rady Rodzicow,

4\. zasady gospodarki finansowo — gospodarczej Rady Rodzicow, w tym
zasady zbierania 1 wydatkowania §rodkéw finansowych otrzymanych od
og6tu rodzicéw oraz innych Zrddel, na wspieranie dziatan dydaktyczno —
wychowawczych szkoty wynikajgcych z niniejszego statutu.

. Rada Rodzicow moze wystepowac do organdéw szkoty oraz organow
Osrodka z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.
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6. Rada Rodzicow jest uprawniona do zgdania od dyrektora Osrodka
odpowiedzi na piSmie z uzasadnieniem na przedstawiony wniosek.

§ 13.

Organy szkoly w wykonywaniu swych zadan wspoétdzialaja ze sobg majac na
wzgledzie:
1\. zapewnienie kazdemu z organéw mozliwosci swobodnego dziatania
w ramach kompetencji i podejmowania w tych ramach decyzji
z uwzglednieniem przepisOw ustawy i statutow Szkoty 1 Osrodka,
2\. umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,
a w razie braku ich pozytywnego rozstrzygniecia w sposob przewidziany
w statucie Osrodka,
3\. zapewnienia biezacej wymiany informacji pomigdzy organami szkoly
o podejmowanych 1 planowanych dzialaniach.

V. ORGANIZACJA GIMNAZJUM

§ 14.

Podstawe organizacji pracy gimnazjum stanowi, zatwierdzony przez organ
prowadzacy nadzor pedagogiczny, projekt organizacji roku szkolnego,
opracowany na podstawie statutu Osrodka, oraz odrebnych przepisow,

z uwzglednieniem s$rodkow finansowych, przyznanych szkole w planie
finansowym Osrodka.

§ 15.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng gimnazjum jest oddziat [zespot
edukacyjno — terapeutyczny].

2. Liczba uczniéw w oddziale wynosi od 10 do 16 ; w oddziale edukacyjno —
terapeutycznym od 6 do 8.

3. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego liczba
ucznidow w oddziale moze by¢ mniejsza od okreslonej w ust. 2.
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. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa
podstawowa jednostka organizacyjnag jest grupa. Liczba ucznidéw w grupie
wynosi od 5 do 8.

. W uzasadnionych okolicznosciach do realizacji przedmiotu kultura fizyczna
moga by¢ organizowane zajecia w zespole klasowym ztozonym z uczniow
roznych klas szkoty. Tak utworzony zespot nie stanowi klasy faczone;.

§ 16.

. Dyrektor gimnazjum powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci, wskazane
jest, aby wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacji.

. Formy speliania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢

dostosowane do wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw
srodowiskowych szkoty.

§17.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekunczg 1 jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2. Nauczyciel planuje i kieruje projektem edukacyjnym realizowanym przez
zespot uczniow. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego , w ktérym
uczniowie bedg realizowa¢ projekt edukacyjny , informuje ucznidow 1 ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

§ 18.
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1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego
zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie zestawu programow nauczania
dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

2. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe
lub inne zespoty problemowo — zadaniowe.

3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na
wniosek zespotu.
§19.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum dyrektor
Osrodka, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozktad zaj¢c¢ edukacyjnych.

§ 20.

1. W gimnazjum, ktore liczy co najmniej 12 oddziatéw , tworzy si¢
stanowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor Osrodka, za zgodg organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.
§ 21.

Szkota organizuje nauczanie indywidualne dla uczniow, w stosunku do
ktorych poradnia psychologiczno — pedagogiczna orzekla zmiang formy
ksztalcenia. Nauczanie indywidualne prowadzone jest w wymiarze
wynikajacym ze skierowania wydanego zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa oraz w zakresie okreslonym przepisami.

§ 22.

1. Gimnazjum prowadzi wspomagajace formy pracy dydaktyczno —
wychowawczej zajecia z zakresu rewalidacji indywidualne;.
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2. Rewalidacja indywidualna stanowi integralng cz¢$¢ dydaktyczno —
wychowawczej pracy gimnazjum, wynikajacg z zadan statutowych .

3. Tygodniowy wymiar godzin rewalidacji indywidualnej w poszczego6lnych
oddziatach, ustalany jest na podstawie planu nauczania, z uwzglednieniem
faktycznych potrzeb w danym oddziale 1 moze ulega¢ zmianom.

4, Kwalifikacji ucznidw na zajecia z zakresu rewalidacji indywidualne;
dokonuije:
1\. w zakresie korekcji wad postawy — lekarz,
2\. w zakresie usuwania wad wymowy — logopeda,
3\. w zakresie zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych wychowawca
W porozumieniu z nauczycielami prowadzacymi zajecia lekcyjne
w oddziale.

5. Liczbe uczestnikdw zaje¢ rewalidacji indywidualnej ustalajg nauczyciele
prowadzacy zajecia majac na wzgledzie efektywnos¢ ich prowadzenia.

§ 23.

W miarg posiadanych $rodkow finansowych gimnazjum moze zorganizowac
dodatkowe zajecia wspomagajace proces dydaktyczno — wychowawczy
wynikajacy z zadan statutowych.

§ 24.

1. Gimnazjum zapewnia uczniom opieke w czasie wynikajgcym
z zatwierdzonego przez Rad¢ Pedagogiczna, planu zaje¢ lekcyjnych oraz
w czasie organizowanych przez gimnazjum zaje¢ dodatkowych, w tym
wycieczek.

2. W przypadku czasowej zmiany planu lekcji, szkota kazdorazowo informuje
o zaistniatej zmianie rodzicéw, umieszczajac w zeszycie ucznia stosowny
wpis.

3. W czasie przerw miegdzy lekcyjnych opieke nad uczniami sprawujg

nauczyciele, zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Rade Pedagogiczng
gimnazjum w zakresie ustalonym regulaminem dyzurow nauczycielskich.
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. Podczas organizowanych przez gimnazjum wycieczek opieka pedagogiczna
sprawowana jest przez nauczycieli w nastepujacych proporcjach:
1\. w przypadku wycieczek organizowanych poza obszarem miasta
1 nauczyciel na 8 uczniéw,
2\. w przypadku wycieczek organizowanych w obszarze miasta 2 opiekunow
na grupe¢, dopuszcza si¢ w tym przypadku obecno$¢ osoby dorostej
nie bedgcej nauczycielem.

. W przypadku gdy wyjscie lub wyjazd dotyczy wigkszej ilosci klas o
liczbie opiekunow decyduje dyrektor Osrodka.

. Dyrektor Osrodka w kazdym wypadku, uwzgledniajac bezpieczenstwo
uczniow 1 szczegdlne okolicznosci przebiegu wyjscia moze podjac decyzje o
zwiekszeniu liczby opiekunow.

§ 25.

. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz wydawania
swiadectw szkolnych okreslajg odrgbne przepisy.

. Szczegotowe zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania okresla
Wewnatrzszkolny System Oceniania.

. W przypadku stwierdzenia regresu w postepach ucznia przyjmuje si¢

nastepujacy tok postgpowania rekwalifikacyjnego:

1\. sporzadzenie przez wychowawce lub pedagoga szkolnego wniosku za
zgoda rodzicOw o ponowne przebadanie ucznia przez poradni¢
psychologiczno — pedagogiczng oraz przekazanie go wraz z opinig do
wlasciwe) miejscowo poradni,

2\. w przypadku zmiany orzeczenia poradni pedagogiczno — psychologicznej
o stopniu uposledzenia z lekkiego na umiarkowany, uczen za zgoda
rodzicow moze by¢ przesuniety do zespotu edukacyjno — terapeutycznego
utworzonego dla dzieci z uposledzeniem umiarkowanym i1 znacznym, na
terenie szkoty, zwanego klasg ,,U”,

3\. w przypadku zmiany orzeczenia o stopniu uposledzenia z lekkiego na
umiarkowane, ze wskazaniem poradni psychologiczno — pedagogicznej,
uczen moze kontynuowac nauke w klasie dla lekko uposledzonych,
tokiem indywidualnym.
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4. Dla ucznidw niepelnosprawnych mozna przedtuzy¢ okres nauki na kazdym
etapie edukacyjnym co najmniej o jeden rok.

5. Na umotywowany wspolny wniosek wychowawcy oddziatu i uczacych w
nim nauczycieli, uczen moze by¢ uchwatg Rady Pedagogicznej gimnazjum
przesuniety do klasy programowo wyzszej, poza normalnym trybem
promowania, nie wyzej jednak niz to wynika z wieku ucznia.

§ 26.
1. Na terenie gimnazjum mogg dziata¢ organizacje mtodziezowe
1 stowarzyszenia, ktorych cele statutowe 1 prowadzona dzialalnos¢,

jest zbiezna, z celami i zadaniami statutowymi gimnazjum.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci udziela dyrektor Osrodka po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej gimnazjum.

3. Zakres dzialalno$ci organizacji 1 stowarzyszen winien by¢ uprzednio
uzgodniony na pismie z dyrektorem Osrodka.

V1. UCZNIOWIE GIMNAZJUM

§ 27.

1. Uczniowie gimnazjum maja prawo do:

1\. wladciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami
pedagogiki specjalnej oraz higieny pracy umystowej,

2\. opieki wychowawczej i warunkow pobytu w gimnazjum zapewniajacych
bezpieczng ochrone¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony 1 poszanowania godnosci osobistej 1 wolnosci
przekonan,

3\. korzystania z pomocy doraznej w zakresie zapewnienia potrzeb
materialnych i dydaktyczno — wychowawczych zgodnie z odrebnymi
przepisami,

4\. troskliwego i zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno —
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wychowawczym,
5\. swobody wyrazania mysli i przekonan dotyczacych zycia gimnazjum,
a takze uczu¢ religijnych o ile nie narusza to dobra innych osob,
6\. rozwijania wlasnych zainteresowan i tworczego ich ksztaltowania,
7\. sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny, ustalonych sposobdéw kontroli
postepOwW w nauce,
8\. korzystania z pomieszczen szkolnych, sprz¢tu i sSrodkéw dydaktycznych,
O\. tworczego wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ w samorzadzie
oraz prawo zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajagcych w gimnazjum,
10\korzystania z poradnictwa zawodowego i psychologicznego,
11\korzystania z opieki pielegniarki szkolne;.

2. Prawa ucznia uwzgledniajg w szczegolnosci prawa zawarte w KONWENCII
O PRAWACH DZIECKA.

3. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen, rodzic lub opiekun prawny
maja prawo do zlozenia skargi w formie pisemnej do dyrektora Osrodka.

§ 28.

Uczniowie gimnazjum majg obowigzek przestrzegania postanowien
zawartych w statucie Osrodka i gimnazjum, oraz w regulaminach wydanych na
ich podstawie, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, a zwlaszcza s3
zobowigzani do:

1) Systematycznego uczeszczania na zajecia wynikajace z planu zajec,

przybywa¢ na nie punktualnie; nieobecnosci nalezy usprawiedliwia¢ w

terminie i formie zapisanej w regulaminie ucznia,

2) Przystagpienia do egzaminu gimnazjalnego oraz do wzigcia udzialu w

realizacji projektu edukacyjnego,

3) Aktywnego udzialu w zajeciach edukacyjnych, przygotowania si¢ do nich

oraz wlasciwego zachowania si¢ w ich trakcie,

4) Wlasciwego zachowania si¢ wobec nauczycieli, pracownikow szkoly oraz

innych uczniow,

5) Przestrzegania schludnego ubioru okreslonego w regulaminie ucznia,

6) Korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych

na warunkach okreslonych w regulaminie ucznia,

7) Dbania o zdrowie i1 bezpieczenstwo swoje 1 kolegow,

8) Przestrzegania zasad higieny osobistej 1 higienicznego trybu zZycia, w tym

wystrzegania si¢ natogow i uzaleznien,
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9) Przestrzegania obowigzujacych w szkole zarzadzen porzadkowych oraz
stosowania si¢ do polecen nauczycieli i wychowawcow.

§ 29.

Szczegblowy zakres praw 1 obowigzkéw uczniow zawarty jest w
Regulaminie uczniowskim.

§ 30.

1. Zanieprzestrzeganie obowigzkow okreslonych w § 28 niniejszego statutu,
uczen moze by¢ ukarany:
1\. upomnieniem wychowawcy klasy,
2\. upomnieniem lub nagang dyrektora Os$rodka,
3\. ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicoéw,
4\. przeniesieniem do rownoleglej klasy,
5\. przeniesieniem do innej szkoty (za zgoda kuratora).

2. Uczen moze odwota¢ si¢ od udzielonej mu kary w formie pisemnej, do 14
dni, do wyzszej instancji od organu udzielajagcego mu kary.

§ 31.

Za wzorowe zachowanie, zaangazowanie W nauce oraz osiggnigcia
pozaszkolne, uczen moze by¢ nagrodzony:
1\. listem pochwalnym lub dyplomem,
2\. nagroda rzeczowa,
3\. promocja do klasy programowo wyzszej poza normalnym trybem
promowania, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 32.

Szczegotowy regulamin kar i nagrod zawarty jest w Regulaminie
Uczniowskim
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VI. DOKUMENTACJA I POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Gimnazjum prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. W sprawach nie unormowanych w niniejszym statucie, maja zastosowanie
odpowiednie przepisy prawa oraz postanowienia statutu Specjalnego
Osrodka Szkolno - Wychowawczego.

3. Niniejszy statut stanowi integralng cze¢$¢ statutu Specjalnego Osrodka
Szkolno - Wpychowawczego 1 w =zakresie zmian jego postanowien
zastosowanie maja odpowiednie postanowienia statutu Specjalnego Osrodka
Szkolno - Wychowawczego.
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STATUT

SPECJALNEJ SZKOLY

PODSTAWOWEJ
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STATUT
SPECJALNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Pelna nazwa szkoty brzmi —,, Specjalna Szkota Podstawowa Nr 7”

§ 2.

Siedziba szkoly miesci si¢ w Rybniku przy ul. Piasta 35.

§3.

Szkola jest publiczna placowka oSwiatowa, wchodzacg w sklad
Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Rybniku, zajmujaca si¢
ksztalceniem i wychowaniem specjalnym dzieci i mlodziezy uposledzonych
umyslowo, zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego, przez publiczng

poradnie¢ psychologiczno — pedagogiczna, lub inng poradni¢ specjalistyczna.
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CELE SZKOLY

§ 4.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie o$wiaty
uwzgledniajace program wychowawczy szkoly 1 program profilaktyki
dostosowany do potrzeb danego srodowiska.

§ 5.

Cele edukacyjne szkoty to wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego
rozwoju ucznia, w tym szczegoélnie:

1\. umiejetnosci nawigzywania i utrzymywania poprawnych kontaktow
z innymi dzie¢mi, dorostymi, z osobami niepelnosprawnymi itp.

2\. poczucia przynaleznosci do spotecznosci szkolnej, srodowiska lokalnego,
regionu i kraju,

3\. umiejetnosci dziatania w réznych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,

4\. rozwijanie pamigci, wyobrazni, myslenia abstrakcyjnego i logicznego
rozumowania,

5\. ksztaltowanie sprawnos$ci moéwienia, shuchania, czytania i pisania
w zroznicowanych sytuacjach komunikacyjnych prywatnych
1 publicznych, a zwlaszcza waznych dla zycia w panstwie
demokratycznym i obywatelskim.

ZADANIA SZKOLY

§ 6.

1. Zadania szkoty podstawowe;j dla dzieci 1 mtodziezy uposledzonej umystowo
w stopniu lekkim:
1\. uswiadomienie uczniom, ze wspolnoty takie jak: rodzina, srodowisko
lokalne i ojczyzna stanowia wielkg warto$¢ w zyciu kazdego cztowieka
1 ze kazdy ma wobec tych wspolnot obowigzki,

2\. uczenie zwyczajow, obyczajow i wlasciwych zachowan w Srodowisku
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rodzinnym, wobec kolegow szkolnych 1 nauczycieli,

3\. rozpoznawanie poziomu sprawno$ci warunkujacego opanowanie przez
uczniéw podstawowych umiejetnosci: czytania, pisania i liczenia,
odpowiednio do tego prowadzenie ¢wiczen usprawniajgcych.

2. Edukacja dzieci 1 miodziezy z uposledzeniem umystlowym w stopniu
umiarkowanym i znacznym polega na integralnej realizacji funkcji
wychowawczej, dydaktycznej 1 opiekunczej szkoty z uwzglednieniem
specyficznych form i metod pracy oraz zasad nauczania.

1\. dziatalno$¢ edukacyjna szkoty opiera si¢ na indywidualnych programach
edukacyjnych ustalonych dla kazdego ucznia na podstawie
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania i zawierajacych
realne, szczegdlowe cele, zadania 1 tresci, mieszczace si¢ w strefie
najblizszego rozwoju ucznia,

2\. indywidualne programy uwzgledniajace zintegrowane oddziatywania
rewalidacyjne wspierajace rozw0j ucznia opracowuje zespol nauczycieli
1 specjalistow pracujacych z uczniem,

3\. w zespotach edukacyjno — terapeutycznych nauczyciele prowadza zajecia
edukacyjne zachowujac ciggto$¢ nauczania i dostosowujac czas zajec
1 przerw do potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych uczniéw. O doborze
uczniow do zespoldéw decyduja gltdéwnie ich potrzeby edukacyjne
1 mozliwosci psychofizyczne, w mniejszym stopniu wiek i lata nauki

§7.

Zadania swoje szkola realizuje poprzez :

1\. wlasciwg organizacje procesu dydaktycznego, rewalidacyjnego,
opiekunczo — wychowawczego,

2\. organizacje zaj¢¢ dodatkowych z uwzglednieniem w szczegdlnosci
potrzeb 1 mozliwosci rozwojowych dzieci,

3\. organizowanie i wykonywanie specjalistycznej opieki psychologiczno —
pedagogicznej oraz opieki zdrowotnej,

4\. wspdtodpowiedzialnos¢é wszystkich pracownikow szkoty za realizacje
celéow nauczania i programu wychowawczego Szkoty,

5\. wspotdziatanie w realizacji procesu wychowawczo — dydaktycznego,
rewalidacyjnego z rodzicami ucznia oraz organizacjami spotecznymi
majgcymi statutowo okreslone zadania opieki i wychowania dzieci
1 mtodziezy,

6\. wspoldziatanie ze sSrodowiskiem w celu zapewnienia dzieciom
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1 mlodziezy warunkow integracji i maksymalnego udziatu w zyciu
spotecznym ,

7. sprawowanie opieki pedagogicznej nad uczniami podczas zajeé
obowigzkowych i pozalekcyjnych.

IV. ORGANY SZKOLY

e

§8.
Organami szkoty sg :
Dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego.
Rada Pedagogiczna Specjalnej Szkoty Podstawowej Nr 7.
Rada Rodzicow.
Samorzad Uczniowski.
§09.
Rada Pedagogiczna szkoty jest kolegialnym organem szkoty, zapewniajacym

sprawne 1 efektywne wykonywanie statutowych zadan szkolty w korelacji
z zadaniami O$rodka, dotyczacymi pracy dydaktyczno — wychowawczej,
resocjalizacyjnej i rewalidacyjnej.

W skitad Rady Pedagogicznej szkoly wchodzg wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Osrodka.
Zebrania Rady Pedagogicznej szkoty s organizowane przed rozpoczeciem
roku szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem

klasyfikowania 1 promowania uczniow oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

Zebrania Rady Pedagogicznej szkoty mogg by¢ organizowane z inicjatywy
dyrektora Os$rodka lub 1\3 cztonkow Rady Pedagogicznej szkoty.
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6. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej szkoty prowadzi 1 przygotowuje
zebrania Rady Pedagogicznej szkoly oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie 1 porzadku zebrania.

7. Dyrektor Osrodka przedstawia Radzie Pedagogicznej szkoty nie rzadziej niz
dwa razy do roku informacje o dziatalnos$ci szkoty.

8. W zebraniach Rady Pedagogicznej szkoly moga bra¢ udziat z glosem
doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogicznej szkoty.

9. Do Regulaminu Rady Pedagogicznej dotacza si¢ harmonogram posiedzen
Rady Pedagogicznej ustalany co roku na pierwszym posiedzeniu.

§ 10.

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej szkoty nalezy:
1\. zatwierdzanie klasyfikacji i promocji uczniow oraz ich wynikow,
2\. zatwierdzanie przygotowanego projektu statutu szkoty,
3\. ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
4\. zatwierdzenie planow pracy szkoty, w tym planu rozwoju placowki,
5\. zatwierdzenie regulaminow szkolnych,
6\. podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych
7\. uchwalanie programu wychowawczego i programu profilaktyki szkoty.

§11

1. Uchwaty Rady Pedagogicznej szkoly podejmowane sg zwykla wigkszosciag
glosdbw w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

2. Rada Pedagogiczna szkoty ustala regulamin swojej dzialalnosci.
Zebrania Rady Pedagogicznej szkoty sa protokolowane. Protokoly s3
udostgpniane do wgladu cztonkom rady. Wnioski 1 uwagi do protokotu
przedstawiane sg na najblizszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej szkoty.

3. Nauczyciele zobowigzani sg do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej szkoty, ktére mogg narusza¢ dobra
osobiste uczniow 1 ich rodzicdéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow.
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§ 12.

1. W szkole dziata Rada Rodzicow wchodzaca w sktad Rady Rodzicow
Osrodka, stanowigca organ opiniodawczy reprezentujacy rodzicOw uczniow
uczeszczajacych do szkoty.

2. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogoét rodzicoéw ucznidw szkoty.

3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktoéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutami: Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego
oraz Szkoly Podstawowej Specjalne;.

4. Regulamin Rady Rodzicow okresla :
1\. cele i zadania Rady Rodzicow i powolanych w jej ramach organow,

2\. strukture organizacyjng Rady Rodzicow,

3\. szczegbdtowy organizacje pracy poszczegolnych organdéw Rady
Rodzicéw,

4\. zasady gospodarki finansowo — gospodarczej Rady Rodzicow, w tym
zasady zbierania 1 wydatkowania §rodkéw finansowych otrzymanych
od ogoétu rodzicow oraz z innych zrodet, na wspieranie dziatan
dydaktyczno — wychowawczych szkoly wynikajacych z niniejszego
statutu.

5. Rada Rodzicow moze wystepowac¢ do organow szkoty oraz organow

Osrodka z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

6. Rada Rodzicow jest uprawniona do zadania od dyrektora Osrodka

odpowiedzi na pisSmie z uzasadnieniem na przedstawiony wniosek.
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§ 13.

Organy szkoly w wykonywaniu swych zadan wspoldziataja ze sobg majac na
wzgledzie :
1\. zapewnienie kazdemu z organéw mozliwosci swobodnego dziatania
w ramach kompetencji i podejmowania w tych ramach decyzji
z uwzglednieniem przepisOw ustawy 1 statutow Szkoty 1 Osrodka,
2\. umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,
a w razie braku ich pozytywnego rozstrzygnigcia w sposob przewidziany
w statucie Osrodka,
3\. zapewnienia biezgcej wymiany informacji pomigdzy organami szkoty

0 podejmowanych i planowanych dziataniach.

V__ ORGANIZACJA SZKOLY

§ 14.

Podstawe organizacji pracy szkoty stanowi zatwierdzony przez organ
prowadzacy projekt organizacji roku szkolnego opracowany na podstawie
statutu  Os$rodka oraz odrgbnych przepisow, z uwzglednieniem $rodkow
finansowych przyznanych szkole w planie finansowym Osrodka.

§ 15.

1. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze,
obejmujace dwa etapy :
1\. nauczanie zintegrowane w klasach I —III,

2\. nauczanie blokowe w klasach IV — VI.
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. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty

sa:
1\. obowigzkowe zajecia lekcyjne,

2\. zajecia rewalidacyjne organizowane dla uczniéw majacych trudnosci
W nauce oraz inne zaje¢cia wspomagajace rozwoj dzieci i mtodziezy
z zaburzeniami rozwojowymi,

3\. nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne.

§ 16.

. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow.
. Liczba uczniow w oddziale wynosi od 10 do 16.

. Liczba uczniow w zespole edukacyjno — terapeutycznym [tzw. klasy ,,u”]
wynosi od 6 do 8.

. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba
uczniow w oddziale moze by¢ mniejsza od okreslonej w ust. 2 1 3.

. Dla ucznidow niepelnosprawnych mozna przedtuzy¢ okres nauki na kazdym
etapie edukacyjnym co najmniej o jeden rok.

. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki, podstawowa
jednostka organizacyjng jest grupa. Liczba ucznidow w grupie wynosi nie
mniej niz 5 uczniow.

. W uzasadnionych okolicznos$ciach, do realizacji przedmiotu kultura fizyczna
moga by¢ organizowane zajecia w zespole klasowym zlozonym z uczniow
r6znych klas szkoty. Tak utworzony zespot nie stanowi klasy taczone;.

. W uzasadnionych okoliczno$ciach mogg by¢ organizowane zajecia
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w zespole klasowym ztozonym z uczniéw roznych klas szkoty.

Tak utworzony zespot uczniow stanowi klase taczona.

§17.

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skutecznos$ci, w miare

mozliwosci organizacyjnych wychowawca prowadzi swoj oddziat przez caty
tok nauczania.

§ 18.

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
ogolny tygodniowy czas zajec¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

2. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach 1 — Ill ustala nauczyciel
prowadzacy te zajg¢cia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajeé, o ktorym
mowa w ust. 1.

§ 19.

Szkota organizuje nauczanie indywidualne dla uczniow w stosunku do
ktorych poradnia psychologiczno — pedagogiczna orzekta zmiane formy
ksztatcenia.

47



Nauczanie indywidualne prowadzone jest w wymiarze wynikajacym ze
skierowania wydanego zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz w
zakresie okreslonym tymi przepisami.

§ 20.

1. Szkota prowadzi wspomagajace formy pracy dydaktyczno — wychowawczej ,

zajecia z zakresu rewalidacji indywidualne;.

2. Tygodniowy wymiar godzin rewalidacji indywidualnej w poszczegolnych
oddziatach ustalony jest na podstawie planu nauczania z uwzglednieniem

faktycznych potrzeb w danym oddziale 1 moze ulega¢ zmianom.

3. Kwalifikacji uczniow na zajgcia z zakresu rewalidacji indywidualnej
dokonuje;
1\. w zakresie korekcji wad postawy - lekarz,

2\. w zakresie usuwania wad wymowy - logopeda,
3\. w zakresie pozostatych zaje¢ rewalidacyjnych - wychowawca
W porozumieniu z nauczycielami prowadzacymi zajecia lekcyjne

w oddziale.

4. Liczbe uczestnikdéw zaje¢ rewalidacji indywidualnej ustalajg nauczyciele

prowadzacy zajecia majac na wzgledzie efektywnos$¢ ich prowadzenia.

§ 21.

W miar¢ posiadanych srodkéw finansowych szkota moze zorganizowac
dodatkowe zajecia wspomagajace proces dydaktyczno — wychowawczy
wynikajacy z zadan statutowych.
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§ 22.

1. Szkota zapewnia uczniom opieke w czasie wynikajacym z zatwierdzonego
przez Rad¢ Pedagogiczng planu zaje¢ lekcyjnych oraz w czasie
organizowanych przez szkote zaje¢ dodatkowych, w tym wycieczek.

2. W przypadku czasowej zmiany planu lekcji szkota kazdorazowo informuje
o zaistniatej zmianie rodzicéw umieszczajagc w zeszycie ucznia stosowny
wpis.

3. W czasie przerw migdzylekcyjnych opiek¢ nad uczniami sprawujg
nauczyciele, zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Rade¢ Pedagogiczng
szkoly w zakresie ustalonym regulaminem dyzuréw nauczycielskich.

4. Podczas organizowanych przez szkot¢ wycieczek opieka pedagogiczna

sprawowana jest przez nauczycieli w nastepujacych proporcjach:

1/. w przypadku wycieczek organizowanych poza obszarem miasta
1 nauczyciel na 8 uczniéw

2\. w przypadku wycieczek organizowanych w obszarze miasta 2 opickunow
na grup¢; dopuszcza si¢ w tym przypadku obecnos$¢ osoby dorostej nie
bedacej nauczycielem,

3\. w przypadku gdy wyjscie lub wyjazd dotyczy wigkszej ilosci klas o liczbie
opiekunow decyduje dyrektor Osrodka,

4\. dyrektor Osrodka w kazdym wypadku uwzgledniajac bezpieczenstwo
uczniow 1 szczegbdlne okolicznosci przebiegu wyjscia moze podjac decyzje

o zwigkszeniu liczby opiekunow.

§ 23.

1. Zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow oraz wydawania

swiadectw szkolnych, okreslaja odrgbne przepisy.
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2. W przypadku stwierdzenia regresu w postepach ucznia, przyjmuje si¢
nastepujacy tok postepowania:
1\. sporzadzenie przez wychowawce lub pedagoga wniosku, za zgoda

rodzicow, o ponowne przebadanie ucznia przez poradni¢ psychologiczno

— pedagogiczna,
2\. w przypadku zmiany orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej

o stopniu uposledzenia z lekkiego na umiarkowany, uczen za zgoda

rodzicow moze by¢ przesuniety do klasy utworzonej dla dzieci

z upo$ledzeniem umiarkowanym na terenie szkoty, zwanych klasami ,,u”,
3\. w przypadku zmiany orzeczenia, o stopniu uposledzenia z lekkiego na

umiarkowane, zgodnie ze wskazaniem poradni psychologiczno —

pedagogicznej uczen moze kontynuowac¢ nauke w klasie dla lekko

uposledzonych tokiem indywidualnym.

3. Na umotywowany wspolny wniosek wychowawcy oddziatu 1 uczacych w nim

nauczycieli uczen moze by¢ uchwalg Rady Pedagogicznej szkoty przesuniety
do klasy programowo wyzszej poza normalnym trybem promowania, nie
wyzej jednak niz to wynika z wieku ucznia.

§ 24.

1. Na terenie szkoty moga dziala¢ organizacje mlodziezowe i stowarzyszenia,
ktorych cele statutowe 1 prowadzona dziatalno$¢ jest zbiezna z celami

1 zadaniami statutowymi szkoty.

2. Zgode na podjecie dzialalnosci udziela dyrektor Osrodka po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej szkoty.

3. Zakres dzialalno$ci organizacji 1 stowarzyszen winien by¢ uprzednio
uzgodniony na pismie z dyrektorem.
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VI. UCZNIOWIE SZKOLY

§ 25.

1. Uczniowie szkoly majg prawo do:
1\. wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami

pedagogiki specjalnej oraz higieny pracy umystowej,

2\. opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczng ochrone¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania godnosci osobistej i wolnosci
przekonan,

3\. korzystania z pomocy doraznej w zakresie zapewnienia potrzeb
materialnych i dydaktyczno — wychowawczych zgodnie z odrebnymi
przepisami,

4\, troskliwego i zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno —
wychowawczym,

5\. swobody wyrazania mysli i przekonan dotyczacych zycia szkoty, a takze
uczuc¢ religijnych , o ile nie narusza to dobra innych oso6b,

6\. rozwijania wlasnych zainteresowan i tworczego ich ksztattowania,

7\. sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny, ustalonych sposobow
kontroli postepow w nauce,

8\. korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i sSrodkéw dydaktycznych,

O\. tworczego wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ w samorzadzie
oraz prawo zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

10\korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego,

11\lorzystania z opieki pielegniarki szkolne;j.

2. Prawa ucznia uwzgledniajg w szczegdlnosci prawa zawarte w Konwencji o
prawach dziecka.
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3. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen, rodzic lub opiekun prawny
maja prawo do ztozenia skargi w formie pisemnej do dyrektora Osrodka.

§ 26.

Uczniowie szkoty majg obowigzek przestrzegania postanowien zawartych

w statucie Osrodka i Szkoty oraz w regulaminach wydanych na ich podstawie,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, a zwlaszcza sg zobowigzani do:

1) Systematycznego uczeszczania na zajecia wynikajace z planu zajec,
przybywa¢ na nie punktualnie; nieobecnosci nalezy usprawiedliwia¢ w
terminie i formie zapisanej w regulaminie ucznia,

2) Aktywnego udziatu w zajeciach edukacyjnych, przygotowania si¢ do nich
oraz wlasciwego zachowania si¢ w ich trakcie,

3) Wiasciwego zachowania si¢ wobec nauczycieli, pracownikdéw szkoly oraz
innych ucznidéw,

4) Przestrzegania schludnego ubioru okreslonego w regulaminie ucznia,

5) Korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych
na warunkach okreslonych w regulaminie ucznia,

6) Dbania o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegdw,

7) Przestrzegania zasad higieny osobistej i higienicznego trybu zycia, w tym
wystrzegania si¢ natlogéw 1 uzaleznien,

8) Przestrzegania obowigzujacych w szkole zarzadzen porzadkowych oraz
stosowania si¢ do polecen nauczycieli 1 wychowawcow.

§ 27.

Szczegotowy zakres praw 1 obowigzkOw uczniow zawarty jest w
Regulaminie Uczniowskim.

§ 28.
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1. Za nieprzestrzeganie obowigzkow okreslonych w § 26 niniejszego statutu,
uczen moze by¢ ukarany:
1\. upomnieniem wychowawcy klasy,

2\. upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty,
3\. ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicow,
4\. przeniesieniem do réwnolegtej klasy,

5\. przeniesieniem do innej szkoly (za zgoda kuratora).

2. Uczen moze odwota¢ si¢ od udzielonej mu kary w formie pisemnej, do 14
dni, do instancji wyzszej od organu udzielajgcego mu kary.

§ 29.

Za wzorowe zachowanie, zaangazowanie W nauce oraz osiggniecia
pozaszkolne, uczen moze by¢ nagrodzony:

1\. listem pochwalnym lub dyplomem,
2\. nagroda rzeczowa,
3\. promocjg do klasy programowo wyzszej poza normalnym trybem

promowania, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 30.

Szczegotowy regulamin kar 1 nagrod zawarty jest w Regulaminie
Uczniowskim.

VIl _DOKUMENTACJA I POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.
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2. W sprawach nie unormowanych w niniejszym statucie, maja zastosowanie
odpowiednie przepisy prawa oraz postanowienia statutu Osrodka.

3. Niniejszy statut stanowi integralng czes¢ statutu Osrodka i w zakresie zmian

jego postanowien zastosowanie majg odpowiednie postanowienia Statutu
Osrodka.
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STATUT

Internatu
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I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Internacie - rozumie si¢ przez to Internat Specjalnego Osrodka Szkolno —
Wychowawczego w Rybniku,

2) Radzie Pedagogicznej Internatu - rozumie si¢ przez to Rad¢ Pedagogiczna
w sktad ktoérej wchodzg nauczyciele zatrudnieni w internacie, stanowigca
cze$¢ rady pedagogicznej SOS —W,

3) wychowanku - rozumie si¢ przez to dzieci i mtodziez do 18 roku zycia
skierowang do ksztatcenia w systemie nauczania specjalnego oraz
osoby petnoletnie uczace si¢, nie dtuzej jednak niz do 24 roku zycia,

4) statucie - rozumie si¢ przez to niniejszy statut,

5) statucie Internatu - rozumie si¢ przez to statut SOS — W w Rybniku.

§ 2.

Pelna nazwa internatu brzmi ,,Internat Specjalnego Osrodka Szkolno -
Wychowawczego w Rybniku”.

§ 3.

Siedziba Internatu miesci si¢ w Rybniku przy ulicy Mikotowskiej 21.

§ 4.

Internat jest publiczng placowka szkolno — wychowawcza, wchodzaca w sktad
Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Rybniku, petnigca funkcje
opiekunczo — wychowawcze nad dzie¢mi i mlodziezg niepelnosprawng
intelektualnie, pobierajaca nauke w Szkole Podstawowej Nr 7, Gimnazjum Nr
15, Zasadniczej Szkole Zawodowej Specjalnej, Specjalnym Zespole Szkolno —
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Przedszkolnym oraz w szczegdlnych przypadkach w innych placowkach
szkolnych.

II. CELE INTERNATU SOS-W

§ 5.

1. Celem Internatu, poza celami okreslonymi ustawg jest zapewnienie
wychowankom wlasciwie zorganizowanej opieki, rewalidacji 1 wychowania
oraz przygotowanie wychowankow w miare¢ ich mozliwo$ci do
samodzielnego zycia w integracji ze spoteczenstwem.

2. Cele Internatu w zasadniczy sposob skorelowane sg z celami placéwek

oswiatowych wchodzacych w sktad SOS —W, innych placoéwek
edukacyjnych, 1 co do swej istoty wynikaja z zasad pedagogiki specjalne;.

I11. ZADANIA INTERNATU SOS -W

§ 6.

1. Podstawowymi zadaniami internatu s3:
1). wdrazanie do respektowania powszechnie obowigzujacych norm

wspolzycia, w tym ksztattowanie nawykoéw gospodarnos$ci, oszczednosci,

poszanowania mienia i szacunku dla pracy,

2). nauka organizacji gospodarstwa domowego,

3). zaspokajanie potrzeb emocjonalnych kompensujacych brak domu
rodzinnego,

4). zaspokojenie potrzeb w zakresie wypoczynku, rekreacji i rozrywki, w tym
ksztaltowanie wtasciwego ich modelu,

5). stwarzanie warunkéw do nauki wlasnej i pomocy w nauce,

6). usprawnianie zaburzonych funkcji psychicznych i fizycznych oraz
korygowanie nieprawidtowosci rozwojowych i rozwijanie zainteresowan,

7). wspolpraca ze srodowiskiem rodzinnym, lokalnym oraz tez
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ponadlokalnym,

8). wspodlpraca ze szkotami do ktorych uczeszczajg wychowankowie
Internatu, innymi placowkami edukacyjnymi oraz placowkami opiekunczo
— wychowawczymi,

9). wspotpraca z instytucjami wspomagajacymi rozwoj i potrzeby dziecka.

2. Zadania internatu sg spdjne z zasadami pedagogiki specjalnej,
indywidualizowane i dostosowywane do stanu psychofizycznego oraz rodzaju
1 stopnia niepetnosprawnosci 1 zaburzen psychofizycznych wychowankow.

§7.

1. Zadania swoje internat realizuje poprzez:

1).dziatalnos¢ opiekunczo — wychowawczg pracownikow pedagogicznych,

2). korelacje pracy dydaktyczno — wychowawczej z SP Nr 7 i Gimnazjum
Nr 15 oraz innymi szkotami, ktorych uczniami sg wychowankowie
Internatu,

3).wspotdziatanie z rodzicami [opiekunami] wychowankéw w celu

ujednolicenia wymagan 1 oddziatywan wychowawczych
I rewalidacyjnych,

4). organizowanie specjalistycznej opieki psychologiczno - pedagogicznej,
opieki zdrowotnej oraz zaspokajanie w miar¢ mozliwosci finansowych
podstawowych potrzeb bytowych wychowankéw,

5). systematyczne kontakty z instytucjami oraz organizacjami statutowo
zobowigzanymi do opieki nad dzie¢mi 1 mtodzieza,

6). wspotdziatanie ze srodowiskiem w celu zapewnienia wychowankom
warunkow integracji 1 maksymalnego udziatu w zyciu spotecznym.

V. ORGANY INTERNATU SOS - W

§ 8.

1. Organami internatu s3:
1). Rada Pedagogiczna Internatu,
2). Samorzad Wychowankow Internatu.

§9.
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1. Rada Pedagogiczna Internatu jest kolegialnym organem Internatu,
stanowigcym cze$¢ rady pedagogicznej SOS —W, zapewniajagcym sprawne
1 efektywne wykonywanie statutowych zadan Internatu w korelacji
z zadaniami Os$rodka, dotyczacymi pracy resocjalizacyjnej, rewalidacyjnej,
terapeutycznej i opickunczo — wychowawczej.

2. W sktad Rady Pedagogicznej Internatu wchodza wszyscy pracownicy
pedagogiczni zatrudnieni w Internacie. W zebraniach rady pedagogicznej
Internatu mogg bra¢ udziat z gtlosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej Internatu.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Internatu jest dyrektor lub
wicedyrektor SOS —W.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej Internatu sg organizowane przed rozpoczeciem
roku szkolnego oraz w kazdym okresie w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania
Rady Pedagogicznej Internatu moga by¢ organizowane z inicjatywy
dyrektora, wicedyrektora SOS —W lub 1\3 cztonkéw rady pedagogiczne;j
Internatu.

6. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej Internatu prowadzi i przygotowuje
zebrania rady pedagogicznej Internatu oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania.

7. Dyrektor lub wicedyrektor SOS —W przedstawia Radzie Pedagogicznej
Internatu nie rzadziej niz dwa razy do roku informacje o dziatalnosci
Internatu.

§ 10.

W Internacie dziata Samorzad Wychowankow Internatu zwany dalej
Samorzadem.

§ 11.

1. Dziatalno$¢ Samorzadu nie moze by¢ sprzeczna z Ustawg o systemie
oswiaty, Statutem Internatu 1 Deklaracjg praw dziecka.
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. Wychowankowie spos$rod siebie wybieraja przedstawicieli do Rady
Samorzadu Wychowankow.

. Zasady wybierania i dzialania Rady Samorzadu Wychowankow okresla
regulamin Samorzadu Wychowankow.

§ 12.

. Kazda z grup dziatajacych w internacie moze wybiera sposrod siebie
przedstawicieli do Samorzadu. Tym samym wybrane osoby po wyrazeniu
zgody na prace w Radzie, otrzymuja mandat czitonka Rady Samorzadu
Wychowankow.

. Organem reprezentujagcym Samorzad Wychowankdéw jest Rada Samorzadu
Wychowankow bedaca jednoczesnie jedynym reprezentantem ogdtu
wychowankéw internatu.

. Wybory do Rady Samorzadu odbywaja si¢ nie p6zniej niz w ostatnim
tygodniu wrzes$nia danego roku kalendarzowego.

. Rada Samorzadu na pierwszym badz drugim spotkaniu, zwotanym na
poczatku pazdziernika, wybiera sposrod siebie:

1). przewodniczacego,

2). zastepce,

3).sekretarza,

4). skarbnika,

5). koordynatoréw odpowiedzialnych za prowadzenie poszczegdlnych

sekcji.

. Wymienionych stanowisk nie wolno ze sobg taczy¢, z wyjatkiem funkcji
Koordynatora.

. Rada Samorzadu moze powota¢ sekcje odpowiedzialne za organizacje
dzialan zwigzanych z jej dziatalnoscig. Moga to by¢:

1). sekcja ekologiczna,

2). sekcja kulturalno — rozrywkowa,

3). sekcja rekreacyjno - sportowa,

4). inne charytatywna,

5). inne sekcje w miarg potrzeb.
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7. Zebrania Rady Samorzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb i na wniosek
jednego z cztonkéw Rady, badz tez na wniosek opiekuna Samorzadu.
8. Z posiedzenia Rady Samorzadu Wychowankoéw sporzadza si¢ protokot.

9. Decyzje zapadaja bezwzgledng wigkszoscig gltosoOw, po sprawdzeniu czy w
glosowaniu bierze udziat co najmniej potowa sktadu Rady Samorzadu
Wychowankow.

10.Mandat cztonka Rady Samorzadu wygasa na skutek:
1). rezygnaciji,
2). odwolania,
3). z koncem kadencji,
4). w wyniku zakonczenia pobytu w internacie.

11.Zasady rezygnacji lub odwotania okresla Regulamin Samorzadu
Wychowankow .

12.Kadencja Rady Samorzadu trwa jeden rok szkolny.

§ 13.

1. Rada Samorzadu Wychowankéw ma prawo reprezentowaé spotecznosé
internatu = we  wszelkich  sprawach  dotyczacych  bezposrednio
wychowankow internatu.

2. Rada Samorzadu moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej Internatu oraz
Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach internatu.

3. Rada Samorzadu ma prawo do swobodnego wyrazania mySli
1 przekonan, jesli nie narusza to dobra innych oséb.

4. Rada Samorzadu ma prawo zgtasza¢ wychowankoéw do wyr6znien i na-
grod oraz wnioskowa¢ do Dyrektora w sprawach kar dla wychowankow

za nieprzestrzeganie regulaminu internatu.

5. Rada Samorzadu ma prawo do zglaszania Dyrekcji  wszelkich
nieprawidtowosci w funkcjonowaniu internatu.
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. Rada Samorzadu ma prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna
samorzadu.

. Rada Samorzadu ma prawo organizowania dziatalnosci kulturalne;j,

o$§wiatowej, sportowej, rozrywkowej, charytatywnej itp. zgodnie

z wlasnymi  potrzebami 1  mozliwo$ciami  organizacyjnymi,

w porozumieniu  z dyrektorem internatu. W szczegdlnosci moze byc¢ to:

1). podejmowanie dziatan zwigzanych z ochrong srodowiska,

2). wydawanie i kolportaz gazetki, organizacja konkurséw, zabaw,
dyskotek, apeli, wycieczek itp.

3). organizacja turniei sportowych itp.

4). organizacja prac pozwalajacych uzyska¢ fundusze na wspolne cele t;.
zbiorki pieniedzy, aukcje, pozyskiwanie sponsorow, wystawy, loterie
itp.

§ 14.

. Kazdy cztonek Samorzadu Wychowankoéw ma obowiazek przestrzegania
Regulaminu Internatu.

. Samorzad Wychowankéw ma obowigzek otoczy¢ opieka miodszych
1 stabszych kolegdw, stuzy¢ im pomoca w miar¢ wlasnych mozliwosci.

. Kazdy cztonek Samorzadu Wychowankéw ma obowigzek zapobiegaé
wszelkim  przejawom wandalizmu, tamania regulaminu Internatu
1 niewlasciwego zachowywania si¢ swoich kolegdw.

. Kazdy cztonek Samorzagdu Wychowankéw ma obowigzek dba¢ o dobre
imi¢ Internatu.

. Kazdy cztonek Rady Samorzadu ma obowigzek angazowal
wychowankéw do wykonania niezbednych prac na rzecz Internatu.

. Rada Samorzagdu Wychowankéw ma obowigzek wykonywania polecen
Dyrekcji 1 Rady Pedagogicznej dotyczacych samorzadu.

§ 15.
. Opiekun Samorzadu czuwa nad caloksztaltem prac Samorzadu,

uczestniczy w spotkaniach Samorzadu Wychowankéw.
62



2. Opiekun Samorzagdu moze posredniczy w rozstrzyganiu konfliktow
migdzy wychowankami, moze peli¢ rolg¢ mediatora w ewentualnych
konfliktach migdzy wychowankami a wychowawcami.

§ 16.

1. Dyrekcja SOS — W jak i wychowawcy powinni wspotpracowaé z Rada
Samorzadu Wychowankoéw oraz starac si¢ wspierac€ ja w jej decyzjach 1
dziataniach.

2. Dyrekcja SOS — W ma obowiazek, gdy stwierdzi, ze decyzja Rady
Samorzadu Wychowankow jest niezgodna z prawem, uchyli¢ ja
powiadamiajgc Rade o tym na pismie.

V. ORGANIZACJA INTERANTU SOS - W

§17.

. Podstawe organizacji pracy Internatu stanowi zatwierdzony przez organ
prowadzacy projekt organizacji roku szkolnego opracowany przez dyrektora
SOSW z uwzglednieniem srodkow finansowych przyznanych placowce.

. Praca Internatu polega na realizacji opracowanego i przyjetego przez Rade
Pedagogiczng Internatu systemu zintegrowanych dziatan terapeutycznych,
dydaktycznych, wychowawczych, rewalidacyjnych i opiekunczych, ujetego
w planie pracy Internatu na dany rok szkolny, ktory stanowi podstawe do
opracowywania planoéw pracy grup wychowawczych.

§ 18.

. Internat jest placowka koedukacyjnag zapewniajacg wychowankom opieke
catodobowg

. Opieke dzienng w godzinach od 6.00 do 22.00 sprawuja wychowawcy
pedagogiczni.
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. Opieke w godzinach od 22.00 do 6.00 sprawuja pracownicy pedagogiczni
oraz pracownicy obstugi.

. Organizacja pracy Internatu jest skorelowana bezposrednio z organizacja
pracy placowek wchodzacych w sktad SOS —W.

§ 19.

. Podstawowg formg pracy Internatu sg zajecia wychowawczo - opiekuncze
prowadzone pod kierunkiem pracownikéw pedagogicznych.

. W miar¢ posiadanych srodkow finansowych Internat moze zorganizowac
dodatkowe zajecia wspomagajace uzdolnienia wychowankoéw lub korygujace
istniejgce zaburzenia psychofizyczne.
. W Internacie moga by¢ prowadzone dodatkowe zajgcia przez pracownikow
pedagogicznych, ktore odpowiadajg zainteresowaniom i potrzebom
wychowankow.

§ 20.

. Podstawowg jednostka organizacyjng Internatu jest grupa wychowawcza.

. Liczba uczniow w grupie wychowawczej jest zgodna ze stosownym
rozporzagdzeniem MEN.

. Przydzialu wychowankow do poszczegdlnych grup wychowawczych
dokonuje dyrektor lub wicedyrektor Osrodka w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng lub Zespotem Wychowawczym Internatu, uwzgledniajac stan
psychofizyczny, w tym dojrzatos¢ spoteczng wychowanka.

§ 21.

. Liczba wychowankéw w grupie wychowaweczej jest zgodna z aktualnymi
przepisami o§wiatowymi.
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2. Dyrektor lub wicedyrektor Osrodka powierza kazda grupe wychowawczg
opiece wychowaweczej pracownikom pedagogicznym, zwanym dalej
wychowawcami.

3. Dla zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej 1 jej skutecznos$ci, w miare
mozliwos$ci organizacyjnych wychowawca prowadzi swoja grupe
wychowawczg przez caly okres przebywania wychowankéw w Internacie.

§ 22.

1. Internat posiada odpowiednie warunki lokalowe zapewniajace realizacje
celow statutowych, a mianowicie:

1). pomieszczenia mieszkalne,

2). pomieszczenia do nauki i zabawy,

3). pomieszczenia rewalidacyjno - terapeutyczne z niezbednym

wyposazeniem,

4). gabinet lekarski oraz izolatkami,

5). jadalni¢ z zapleczem kuchennym,

6). pomieszczenia administracyjne,

7). pomieszczenia gospodarcze [pralnia, szwalnia, magazyny, warsztaty itp.]

8). pomieszczenia sanitarno — higieniczne

9). inne pomieszczenia adaptowane w miarg pojawiajacych sie potrzeb.

§ 23.

Na terenie Internatu moga dziata¢ organizacje mtodziezowe i stowarzyszenia,
ktorych cele statutowe 1 prowadzona dziatalno$¢ jest zbiezna z celami

I zadaniami statutowymi SOS -W, wzbogacajac jego statutowo przewidziane
formy pracy.

Zgode na podjecie dziatalnosci udziela dyrektor SOS - W po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej Internatu

Zakres dziatalno$ci organizacji 1 stowarzyszeh winien by¢ uprzednio
uzgodniony na pismie z dyrektorem Osrodka.
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VI. WYCHOWANKOWIE INTERNATU SOS-W

§ 24.

1. Do Internatu SOS — W moga zosta¢ przyjete:
1). osoby matoletnie — na prosbe rodzicoOw [prawnych opiekunow],

2). osoby pelnoletnie — na wlasng prosbe,
3). dzieci i mlodziez posiadajace skierowania starosty wlasciwego

powiatu,

2. Cigza maloletniej nie moze by¢ przyczyna odmowy przyjecia do Internatu SOS -W

§ 25.

1. Podanie [skierowanie] o przyjecie do internatu powinno zawierac:

1). orzeczenie poradni psychologiczno - pedagogicznej zawierajgce:
okreslenie rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci, wskazania co do
indywidualnego programu pracy z dzieckiem

2). odpis aktu urodzenia z potwierdzonym na odwrocie adresem statego
miejsca zamieszkania dziecka, a w przypadku sierot lub potsierot odpisy

aktow zgonu rodzica lub rodzicow,
3). zaswiadczenie o realizacji obowigzku szkolnego dla wychowankdéw nie

bedacymi uczniami szkot wechodzacych w sktad Osrodka.

§ 26.

W szczegolnych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, dyrekcja
SOS —W moze przyjac¢ na prosbe Sadu dziecko pozbawione opieki.

§ 27.

Do Internatu nie przyjmuje si¢ dzieci 1 mtodziezy:
1). chorych fizycznie lub psychicznie wymagajacych statego leczenia lub

indywidualnej opieki,

2). uposledzonych umystowo w stopniu gtgbokim.

§ 28.
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1. Pobyt wychowanka w Internacie ustaje z nastepujacych powodow:
1). ustgpienia przyczyn umieszczenia wychowanka w Internacie,
2). zakwalifikowania wychowanka do innego formy opieki,
3). skreslenia z listy wychowankéw Internatu.

2. Skreslenie wychowankdw Internatu dokonuje si¢ w nastepujacych
przypadkach:

1). osiggni¢cia przez wychowanka wieku uznanego w mysl postanowien
statutu, za wiek osiggni¢cia samodzielno$ci zyciowej przy uznaniu
zasady, 1z jesli osiggni¢cie tego wieku nastgpito przed zakonczeniem
roku szkolnego pobyt w Internacie zostaje przedtuzony do zakonczenia
roku szkolnego,

2). powaznego naruszenia dyscypliny, w tym nieusprawiedliwionej
nieobecnosci trwajacej ponad osiem tygodni.

3). rezygnacji wychowanka, jego rodzicow [opiekuna prawnego] z dalszego
pobytu.

3. Dyrektor lub wicedyrektor SOS — W powiadamia o skresleniu z listy
wychowankéw w terminie 14 dni od daty skreslenia: rodzicow [opiekuna
prawnego]| wychowanka, ktorzy zobowigzania sg do osobistego odbioru
dziecka z placowki.

4. Po dokonaniu skreslenia dyrektor lub wicedyrektor SOS —W przekazuje calg
dokumentacje¢ do archiwum os$rodka.

§ 29.
Zasada skreslen o nieusprawiedliwionej nieobecnosci w Internacie nie dotyczy
wychowankow, ktorzy zostali umieszczeni w Osrodku na podstawie
postanowien sagdow, badz ktérych rodzice [prawni opiekunowie] zostali
zobowigzani do zapisania dziecka w Specjalnym Osrodku Szkolno —
Wychowawczym.

§ 30.

1. Rodzice [prawni opiekunowie] wychowankoéw ponosza odplatnos¢ za
wyzywienie na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

2. Rodzice [ prawni opiekunowie] wychowanka sg zobowigzani do odptatnosci

za $wiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1 oraz do wyposazenia dziecka w
odziez, obuwie, bielizne oraz srodki czystosci 1 artykuly szkolne.
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§ 31.

. Zakwaterowanie w Internacie Specjalnego Osrodka Szkolno —
Wychowawczego jest nieodplatne.

. Optata w noszona przez ucznia za positki w stotdwce internatu rowna jest

wysokosci kosztéw surowca przeznaczonego na wyzywienie ustalonych przez
dyrektora SOS —W.

§ 32.

. Kontakty wychowankow z rodzicami, ktorymi sad ograniczyt prawo do
osobistego kontaktu z dzie¢mi odbywajg si¢ na zasadach okreslonych
w stosownym orzeczeniu sgdowym.

§ 33.

. Wychowankowie internatu majg prawo do:

1). whasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo - opiekunczego
oraz troskliwego 1 zyczliwego traktowania,

2). opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Internacie
zapewniajacych bezpieczng ochrong przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony 1 poszanowania
godnosci osobistej,

3). korzystania z wszystkich [zgodnie z przepisami] form pomocy
pedagogicznej, wychowawczej, opiekunczej 1 specjalistycznej
Swiadczonej przez internat,

4). swobody wyrazania mysli 1 przekonan dotyczacych zycia Internatu, a
takze uczuc¢ religijnych 1 $wiatopogladu, o ile nie narusza to dobra
innych osob,

5). rozwijania wlasnych zainteresowan 1 tworczego ich ksztaltowania,

6). sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny
zachowania,

7). korzystania z pomieszczen, sprz¢tu 1 sSrodkow dydaktycznych
internatu,

8). tworczego wptywania na zycie Internatu przez dziatalno$¢
w samorzadzie oraz prawo zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych
w internacie,
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9). systematycznego kontaktu z rodzing, krewnymi 1 znajomymi
10).pomocy w nauce i rozwigzywania réznorodnych problemow.

§ 34.

1. Wychowankowie maja obowigzek przestrzegania postanowien zawartych
w statucie Osrodka i Internatu oraz w regulaminach wydanych na ich
podstawie, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, a zwlaszcza sg
zobowigzani do:

1). systematycznej obecnosci w Internacie
- powrotu do Internatu w ustalonym terminie
- dostarczania od rodzicow/ opiekunow usprawiedliwien

nieobecnosci w internacie w dniach nauki szkolne;j

2). aktywnego uczestnictwa we wszystkich formach i przejawach
dziatalnosci wychowawczej 1 rewalidacyjnej oraz w zyciu Internatu,

3). wzorowego zachowania si¢ na terenie Internatu oraz godnego jego
reprezentowania na zewnatrz,

4). ochrony i poszanowania mienia Internatu,

5). dbania 0 zdrowie oraz bezpieczenstwo swoje i kolegow,

6). przestrzegania zasad higieny osobistej oraz higienicznego trybu zycia,
w tym wystrzegania si¢ natogow,

7). przestrzegania obowigzujacych w Internacie zarzadzen porzadkowych
oraz stosowania si¢ do polecen nauczycieli i wychowawcow,

8). poszanowania 1 uzywania zgodnie z przeznaczeniem przedmiotow
osobistego uzytku,

9). uczciwosci w postepowaniu,

10).dbania kultury stowa na co dzien,

11).przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, a szczegodlnie
przeciwstawianiu si¢ wulgarnosci 1 brutalnosci,

12).ponoszenia odpowiedzialnosci za podjete dzialania,

13).naprawiania wyrzadzonych przez siebie szkdd.

VIlI. NAGRODY | KARY

§ 35.
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Nagrody i kary w Internacie stosowane sg zgodnie z zasadami pedagogiki
specjalnej 1 maja charakter wzmocnienia pozytywnego lub eliminacji
negatywnych zachowan.

§ 36.

1. Do nagréd typuje Rada Pedagogiczna.
2. Wnioski mogg sktada¢:

1). Wychowawcy,

2). Rada Samorzadu Wychowankow
3. Nagrody mogg by¢ przyznawane za:

1). Osiagnigcia w pracy spotecznej na rzecz Internatu oraz dziatania na rzecz
ekologii 1 sSrodowiska lokalnego oraz ponadlokalnego,

2). Udziat z dobrymi wynikami w konkursach, zawodach, olimpiadach,
turniejach organizowanych w Internacie oraz poza Osrodkiem,

3). Organizacje¢ 1 wspotorganizacje imprez kulturalno — oswiatowych,
sportowo — rekreacyjnych 1 innych dla wychowankoéw Internatu oraz
spolecznosci lokalnej,

4). Aktywna 1 wyr6zniajacg si¢ postawe w dzialaniach na rzecz Internatu
I 0sobistego rozwoju.

4. Rodzaje nagréd:

1). pochwata:
- przed grupa,
- na forum Internatu,
- list gratulacyjny 1 dofgczenie go do akt wychowanka,
- dyplom.

2). wyroznienie w postaci ekspozycji danych osobowych wychowanka
aktualizowanych 1 raz w miesiacu,

3). nagroda rzeczowa,

4). pokrycie kosztow w uczestnictwach w imprezach kulturalnych,
sportowych i rekreacyjnych.

§ 37.

1. Za naruszenie zasad wspotzycia spotecznego, szkodliwy wpltyw na
spoteczno$¢ internatu, nieprzestrzeganie regulaminu internatu oraz nie
wywigzywanie si¢ z obowigzkow — wychowanek moze by¢ ukarany
poprzez:
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1). upomnienie w indywidualnej rozmowie przez wychowawce grupy,

2). upomnienie lub nagang przez dyrekcje Osrodka,

3). udzielenie nagany z wpisem do akt poprzez sporzadzenie notatki
stuzbowe;.

4). powiadomienie rodzicéw o nagannym zachowaniu,

5). odpowiedzialno$¢ wychowanka za powstate szkody (np. materialna)

6). sporzadzenie dodatkowej opinii 0 wychowanku 1 wystanie jej do Sadu.

7). inne kary wyznaczone przez wychowawce w zalezno$ci od stopnia
przewinienia,
8). skreslenie z listy wychowankow SOS — W

. Wychowanek ma prawo odwotac si¢ od wymierzonej kary za posrednictwem
wicedyrektora do dyrektora Osrodka w terminie 7 dni.

. Decyzje o usuni¢ciu wychowanka z internatu podejmuje wicedyrektor SOSW
na wniosek Rady Pedagogicznej Internatu.

. Od powyzszej decyzji wychowanek moze odwotac si¢ do dyrektora Osrodka.
. Wychowanek usuniety ze szkoty traci prawo do zamieszkania w Internacie.

. Wychowanek podejrzany o dokonanie czynu zabronionego prawem moze
pozosta¢ w Internacie do czasu catkowitego wyjasnienia sprawy.

VIII.DOKUMENTACJA

§ 38.

. Internat prowadzi w ramach dokumentac;ji:

1). obowigzkowg dokumentacj¢ wedtug rzeczowego wykazu akt,

2). ksiege ewidencji wychowankow,

3). ksiege meldunkowa wychowankoéw

4). ksigge protokotdw z zebran Rady Pedagogicznej Internatu

5). rejestr zastepstw pracownikow pedagogicznych,

6). wykaz 1 zestawienia miesi¢czne godzin ponadwymiarowych
wychowawcow,

7). dzienniki zaje¢ wychowawczych i zaje¢ dodatkowych,

8). teczki akt osobowych wychowankow

9). dokumentacj¢ inwentarzowg okreslong zarzadzeniem dyrektora
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Osrodka,
10).rejestr obecnosci wychowankow,
11).wykaz zywienia wychowankow,
12).rejestr wpisOw 1 wypisow wychowankow,
13).rejestr ucieczek wychowankow,
14).rejestr uwag biezacych o dyzurach,
15).kronike Internatu,

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 39.

1. Postanowienia niniejszego statutu sprzeczne ze statutem SOS —W oraz
obowigzujagcymi przepisami prawa sg Z mocy prawa niewazne.

2. W sprawach nie unormowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie
odpowiednie przepisy prawa oraz postanowienia statutu SOS — W .

§ 40.

Niniejszy statut stanowi integralng czes¢ statutu SOS — W i w zakresie zmian

jego postanowien zastosowanie maja odpowiednie postanowienia statutu
Osrodka.

ZALACZNIKI:

1. Wewnatrzszkolny System Oceniania.
2. Program Wychowawczy SP

3. Program Wychowawczy Gimnazjum
4. Program Profilaktyki.
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WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Ustalenia wstepne

Wewnatrzszkolny system oceniania jest zgodny z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 sierpnia 2010 roku, zmieniajagcym
rozporzadzenie dnia 8 wrzesnia 2006 roku w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminow w szkotach publicznych.
1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepoéw w opanowaniu
przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych

w szkole program6éw nauczania uwzgledniajacych te¢ podstawe oraz
formutowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i
postgpach w tym zakresie,

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

c) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w uczeniu si¢ oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia,

e) umozliwienie nauczycielowi doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno- wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz
informowanie o nich uczniow 1 ich rodzicéw (prawnych opiekunéw),

b) biezace ocenianie 1 Srodroczne klasyfikowanie z obowigzkowych

1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wedtug skali i w formach przyjetych
w szkole podstawowej i gimnazjum,

c) przeprowadzenie egzamindw klasyfikacyjnych,

d) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego ( semestru)
oraz warunkow 1 sposobdw ich poprawiania.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
uczniow oraz ich rodzicow (prawnych opiekunow ) o warunkach i
sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie

uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
2

zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz
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ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Wymagania edukacyjne z wszystkich przedmiotow sg do wgladu

u dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego.

7. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow informujg o wymagane;j ilosci
ocen czastkowych:

1 godz. tygodniowo- 3 oceny czastkowe,

2 godz. tygodniowo- 6 ocen czgstkowych,

3godz. tygodniowo- 9 ocen czastkowych,

4 godz. tygodniowo-12 ocen czastkowych,

5 godz. tygodniowo-15 ocen czgstkowych.

8. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
ucznidow oraz ich rodzicow (opiekundéw prawnych) o warunkach i sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

9. Oceny sg jawne dla kazdego ucznia i jego rodzicow (opiekundéw
prawnych).

10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicoOw (prawnych opiekundéw)
sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia sg udostepnione uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom).

11. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundow) nauczyciel
ustalajagcy ocen¢ powinien jg uzasadnic.

12. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej i
niepublicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym publicznej i
niepublicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne,
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktorego stwierdzono zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne

trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
3

13. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki,
muzyki nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych
zajec.

14. a) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego,
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informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza oraz na czas
okreslony w tej opinii.

b) W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony™.

4

Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania

w szkole podstawowej.

1.Klasyfikacja §rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym
planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu- wedtug skali okreslonej w
statucie szkoty- §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majag wptywu na oceng
klasyfikacyjna zachowania.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

-oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ;

-promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w
danej szkole po raz drugi z rz¢du ustalono naganna roczna ocene¢
klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rz¢du ustalono naganng
roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie
szkoly nie konczy szkoly.

4. Klasyfikowanie $rodroczne i roczne przeprowadza si¢ jeden raz w roku w
terminach:

- klasyfikacja §rodroczna — w zaleznoéci od terminu ferii zimowych, corocznie
ustalana przez Rade Pedagogiczng

- klasyfikacja roczna — dwa tygodnie przed zakonczeniem zaj¢¢ edukacyjnych w
danym roku szkolnym ( doktadne daty ustalone w planie pracy szkoty )

- na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw 1 wychowawcy klas sg zobowigzani
poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego stopniach okresowych

( rocznych)

- na miesigc przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych nauczyciele
poszczegdlnych przedmiotéw 1 wychowawcy klas sg zobowigzani
poinformowac rodzicoOw przewidywanej dla ucznia ocenie niedostateczne;,

- na miesigc przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych wychowawcy klas I-111
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zobowigzani sg poinformowac rodzicéw o przewidywanej dla ucznia ocenie
opisowej, jezeli nie jest ona oceng pozytywna.

3)

5.Klasyfikacja roczna w klasach I-111 szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny opisowej
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny opisowej klasyfikacyjnej
Zachowania.

a)oznaczeniom literowym zapisywanym w dzienniku begdzie odpowiadat znak
graficzny w zeszytach uczniow (zatacznik nr 1)

b) ocena przekazana znakiem graficznym moze by¢ opatrzona dodatkowym
komentarzem nauczyciela.

*Uczen klasy I-1II otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z
zastrzezeniem:

- w wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 na podstawie opinii wydanej przez
lekarza lub publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, specjalistyczng
oraz W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.
6.Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym i znacznym w klasach I-111 polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i jego zachowania w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny opisowej klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych i rocznej oceny opisowej klasyfikacyjnej zachowania.
a)oznaczeniom literowym zapisywanym w dzienniku be¢dzie odpowiadat znak
graficzny w zeszytach uczniow (zatacznik nr 1)

b) ocena przekazana znakiem graficznym moze by¢ opatrzona dodatkowym
komentarzem nauczyciela.

7. Klasyfikacja roczna w klasach 1V-VI polega na podsumowaniu osiggnig¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjne;
zachowania, wedtug skali:

a) roczne (Srodroczne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych:

-stopien celujacy — 6(cel) — oznacza, ze wiadomosci ucznia przekraczaja
wymagania edukacyjne,

-stopien bardzo dobry — 5(bdb)- oznacza, ze uczen spetnia wymagania
edukacyjne,

- stopien dobry — 4(db)- oznacza, Ze spetnienie wymagan edukacyjnych nie jest
catkowite,

- stopien dostateczny — 3 (dst) — oznacza, ze uczen spetnia podstawowe
wymagania edukacyjne,
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- stopien dopuszczajacy — 2 (dp)- oznacza, ze spelnienie wymagan
edukacyjnych (réwniez przy pomocy nauczyciela) jest minimalne,

6

- stopien niedostateczny — 1 (ndst) — oznacza, ze uczen wyraznie nie speinia
wymagan edukacyjnych,

Dopuszcza sig¢ stosowanie w dzienniku plusow (+) i minusow (-). Plusy
oznaczaja, ze uczen podejmuje wysitki w celu uzyskania oceny wyzszej. Minusy
oznaczaja uzyskanie oceny niewiele nizszej od petne;.

Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku dodatkowych, pomocniczych znakow
ustalonych wczesniej z uczniami typu: bz.( brak zadania),
np.(nieprzygotowany).

b) roczna (srodroczna) ocena klasyfikacyjna zachowania:

-Wzorowe

-bardzo dobre

-dobre

-poprawne

-nieodpowiednie

-naganne

8. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach 1V-VI polega na podsumowaniu
jego osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w szkolnym planie
nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu opracowanego dla
niego na podstawie odrgbnych przepisOw 1 zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych zaje¢ edukacyjnych
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

a)oznaczeniom literowym zapisywanym w dzienniku bedzie odpowiadat znak
graficzny w zeszytach ucznidow (zatacznik nr 2)

b) ocena przekazana znakiem graficznym moze by¢ opatrzona dodatkowym
komentarzem nauczyciela.

9. Dla uczniéw niepetnosprawnych mozna wydtuzy¢ okres nauki na kazdym
etapie edukacyjnym co najmniej o jeden rok, zwigkszajac proporcjonalnie liczbe
godzin zaj¢¢ edukacyjnych ( ze wszystkich lub niektorych przedmiotdéw)-
rozporzadzenie MENIS z 12 lutego 2002r. w sprawie ramowych planow
nauczania.

*Dla uczniow, ktorym wydtuza si¢ etap ksztalcenia konieczne jest napisanie
programu edukacyjnego na wydluzony rok szkolny, uwzgledniajac ich potrzeby
1 mozliwos$ci rozwojowe oraz rdzne rozwigzania organizacyjne.

10. Uczen konczy szkote podstawowa:

- jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej; uzyskat oceny klasyfikacyjne
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wyzsze od oceny niedostatecznej (ucznia z uposledzeniem umystowym w
-

stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do klasy programowo
wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z
rodzicami (prawnymi opiekunami),
- jezeli ponadto przystgpit do ,,sprawdzianu”.
O ukonczeniu szkoly podstawowej przez ucznia z upo$ledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada
pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w
porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).
Egzaminy klasyfikacyjne
1.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajgé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.
2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.
3. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (opiekundow prawnych) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.
*Powyzsze zasady (pkt 1,2,3) dotycza roOwniez uczniow:
- realizujacych na podstawie odrebnych przepisow indywidualny
program lub tok nauki,
- spetniajacych obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg .
4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;.
5.Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
6.Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami
(opiekunami prawnymi).
8
7.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
* Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg przeprowadza si¢ $cisle wedlug przepisow
rozporzadzenia MENIS z dn. 7 wrze$nia 2004r. w sprawie warunkow sposobu
oceniania...
8. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
szkolnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”
9.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
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klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna z zastrzezeniem:

- jezeli rodzice (prawni opiekunowie) uznaja, ze roczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, mogg zglosi¢ zastrzezenia w
terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

* W razie stwierdzenia przez dyrektora, ze w/w ocena zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor powotuje komisje, ktora przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz
ustala roczng (semestralng) oceng¢ klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.
* Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

* Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostateczne]
rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

* Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

* W sktad komisji wchodza:

- dyrektor szkotly

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

- dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych
takie same zajecia edukacyjne.

* Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy :

- sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu,
ustalong oceng.

* Powyzsze przepisy dotycza rOwniez oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi pig¢ dni od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. Tu ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.
9

Egzaminy poprawkowe

1. W klasach 1V-VI szkotly podstawowej, uczen ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej (semestralnej) uzyskal ocene niedostateczng z jednych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy. W wyjatkowych
przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z
dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z
wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor w ostatnim tygodniu
ferii letnich.
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4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty. W sktad komisji wchodza:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze —jako
przewodniczacy komisji;

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne —jako egzaminujacy;
-nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne-jako
cztonek komisji.

5.Nauczyciel, ktory postawil ocene niedostateczng, moze by¢ zwolniony z
udziatu w pracy komisji na wtasng prosbg.

6.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:

- sktad komisji

- termin egzaminu poprawkowego

- pytania egzaminacyjne

- wynik egzaminu poprawkowego

- uzyskang oceng

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacj¢ o
ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

7.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do
konca wrzesénia.

8.Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do

klasy programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem:
10

d. uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo
WYZSZ€].

SPRAWDZIAN KLAS VI

1. W klasie VI szkoty podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu
opanowania umiej¢tnosci, ustalonych w standardach wymagan bedacych
podstawa przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej, okreslonych przepisach, zwany dalej ,,sprawdzianem”.
2. Sprawdzian w szkotach przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym
przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej ,,Komisja
Centralng”.
3. Sprawdzian ma charakter powszechny i obowigzkowy.
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4. Sprawdzian trwa 60 minut

* Uczniowie z dysfunkcjami majg prawo przystapi¢ do sprawdzianu w
warunkach i w formie dostosowanych do ich dysfunkcji, na podstawie opinii
publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej lub innej
publicznej lub niepublicznej poradni specjalistycznej, wydanej nie pdzniej niz
do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym odbywa si¢ sprawdzian,

* dla w/w grupy ucznidow czas trwania sprawdzianu moze by¢ wydluzony, nie
wiecej jednak niz 30 minut.

* Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo na podstawie zaswiadczenia o
stanie zdrowia wydanego przez lekarza moga przystapi¢ do sprawdzianu w
warunkach 1 w formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

* Za dostosowanie warunkow i form przeprowadzania sprawdzianu odpowiada
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

5. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do
sprawdzianu w ustalonym terminie albo przerwat sprawdzian przystepuje do
niego w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej
nie pozniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku w miejscu wskazanym przez
dyrektora komisji okregowe;.

11

* Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego
roku powtarza ostatnig klas¢ szkoty podstawowej oraz przystepuje do
sprawdzianu w nastepnym roku z zastrzezeniem:

- W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniemozliwiajacych
przystapienie do sprawdzianu do dnia 20 sierpnia danego roku , dyrektor komisji
okrggowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkolty, moze zwolni¢
ucznia z obowiazku przystgpienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada
wniosek w porozumieniu z rodzicami (opiekunami prawnymi ucznia).

6. Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku sprawdzianu
nie odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

7. Uczen z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim ze sprzezong
niepetnosprawnos$cig posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, ktory nie rokuje kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej
moze by¢ zwolniony przez dyrektora komisji okrggowej z obowigzku
przystapienia do sprawdzianu na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow),
zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

8.. Uczen otrzymuje zaswiadczenie o szczegotowych wynikach sprawdzianu.
9. Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym nie przystepuja do sprawdzianu.

Organizacja i przebieg sprawdzianu:

1. Za organizacj¢ 1 przebieg sprawdzianu w szkole odpowiada przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor szkoty.
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*Jego szczegdlowe zadania okresla rozporzadzenie MENIS

2. W kazdej sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian przebywa co
najmniej trzech cztonkéw zespotu nadzorujgcego:

- przewodniczacy

- nauczyciel uczacy w danej szkole

- hauczyciel z innej szkoty.

3. Cztonkowie zespotu nadzorujgcego rozdajg zestawy zadan.

* nalezy sprawdzi¢ czy zestawy sg nienaruszone 1 kompletne.

4. Na zestawie zadan, przed rozpoczeciem sprawdzianu, wpisuje si¢ kod ucznia

nadany przez komisje okregowa. Uczniowie nie podpisujg zestawow zadan.
12

5. W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku.
Stoliki sg ustawione w jednym kierunku w odlegtos$ci zapewniajace;]
samodzielno$¢ pracy uczniow.

6. W sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian nie mozna korzystac z
zadnych urzadzen telekomunikacyjnych.

7. Sprawdzian rozpoczyna si¢ z chwilg napisania w widocznym miejscu przez
przewodniczacego zespotu nadzorujgcego czasu rozpoczecia 1 zakonczenia
pracy.

8. W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszczac sali.

* W szczegolnie uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu
nadzorujgcego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu
warunkéw wykluczajacych mozliwos¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi
osobami, osobami wyjatkiem osob udzielajacych pomocy medyczne;.

9.W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziela si¢ zadnych wyjasnien
dotyczacych zadan ani nie komentuje.

10. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez
ucznia lub jezeli uczen zaktoca prawidtowy przebieg sprawdzianu
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego uniewaznia praceg tego
ucznia i przerywa jego sprawdzian.

* ten fakt odnotowuje si¢ w protokole.

11. Uczen moze uzyska¢ max. 40 punktow.

12. Wynik sprawdzianu ustalony przez komisje okregowa jest ostateczny.

13. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (opiekundéw prawnych) sprawdzona 1
oceniona praca jest udostepniona uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom
prawnym) do wgladu w miejscu 1 czasie wskazanym przez dyrektora komisji
okregowe;.

13

ZASADY OCENIANIA, KLASYFIKOWNIA
| PROMOWANIA W GIMNAZJUM

1.Klasyfikacja §rédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu
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osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu- wedtug skali okreslonej w
statucie szkoty- srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢
klasyfikacyjng zachowania.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

-oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych

-promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Rada Pedagogiczna moze podjac¢ uchwale o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w
danej szkole po raz drugi z rz¢du ustalono naganng roczna ocen¢
klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rz¢du ustalono naganng
roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie
szkoly nie konczy szkoly.

4. Klasyfikowanie srodroczne 1 roczne przeprowadza si¢ jeden raz w roku w
terminach:

- klasyfikacja $§rédroczna — tydzien przed rozpoczeciem ferii zimowych,

- klasyfikacja roczna — dwa tygodnie przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych w
danym roku szkolnym ( doktadne daty ustalone w planie pracy szkoty )

- na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw 1 wychowawcy klas sg zobowigzani
poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego stopniach okresowych
(rocznych)

- na miesigc przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych nauczyciele
poszczegdlnych przedmiotow 1 wychowawcy klas sg zobowigzani
poinformowac rodzicéw przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej,

5. Klasyfikacja roczna w gimnazjum polega na podsumowaniu 0siggni¢c¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i1 rocznej oceny klasyfikacyjne;
zachowania, wedtug skali:

a) roczne (Srodroczne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych:

-stopien celujacy — 6(cel) — oznacza, ze wiadomosci ucznia przekraczaja
wymagania edukacyjne,

-stopien bardzo dobry — 5(bdb)- oznacza, ze uczen spetnia wymagania
edukacyjne,

- stopien dobry — 4(db)- oznacza, Ze spetnienie wymagan edukacyjnych nie jest
catkowite,
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- stopien dostateczny — 3 (dst) — oznacza, ze uczen spetnia podstawowe
wymagania edukacyjne,
- stopien dopuszczajacy — 2 (dp)- oznacza, ze spelnienie wymagan
edukacyjnych (réwniez przy pomocy nauczyciela) jest minimalne,
- stopien niedostateczny — 1 (ndst) — oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia
wymagan edukacyjnych,
Dopuszcza sig¢ stosowanie w dzienniku pluséw (+) i minusow (-). Plusy
oznaczaja, ze uczen podejmuje wysitki w celu uzyskania oceny wyzszej. Minusy
oznaczaja uzyskanie oceny niewiele nizszej od peine;.
Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku dodatkowych, pomocniczych znakow
ustalonych wczesniej z uczniami typu: bz.( brak zadania),
np.(nieprzygotowany).
b) roczna (srodroczna) ocena klasyfikacyjna zachowania:
-wzorowe
-bardzo dobre
-dobre
-poprawne
-nieodpowiednie
-naganne
6.Projekt edukacyjny
— uczniowie gimnazjum biorg udziatl w realizacji projektu edukacyjnego
— projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dzialaniem uczniow,
majacym na celu rozwigzanie konkretnego problemu z zastosowaniem
roznorodnych metod
— zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych
tresci nauczania okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla gimnazjow lub wykracza¢ poza te tresci
— projekt edukacyjny jest realizowany przez zesp6t uczniow pod opieka
nauczycieli
— szczegbdlowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor
gimnazjum w porozumieniu z radg pedagogiczng na poczatku kazdego
roku szkolnego
— kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu
wewnatrzszkolnym uwzgledniaja udzial ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego
— wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie
bedg realizowac projekt edukacyjny, informuje uczniow 1 ich rodzicoéw
(prawnych opiekunéw) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego
— informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat
projektu edukacyjnego wpisuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum
— w szczegdblnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajgcych udziat
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ucznia w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze
zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego: nicobecnos¢
usprawiedliwiona ucznia, nauczanie indywidualne, przeniesienie ucznia z
innej placowki, niepelnosprawnos¢ sprz¢zona ucznia oraz inne
uzasadnione przypadki
— w przypadkach, o ktérych wyzej mowa, na §wiadectwie ukonczenia

gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale
ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”

6. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umyslowym w stopniu

umiarkowanym lub znacznym w klasach gimnazjalnych polega na

podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w szkolnym

planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu opracowanego

dla niego na podstawie odrebnych przepiséw i1 zachowania ucznia w danym

roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych zaje¢

edukacyjnych rocznej oceny opisowej klasyfikacyjnej zachowania,

a) znaczeniom literowym zapisywanym w dzienniku bedzie odpowiadat znak

graficzny w zeszytach ucznidow (zatacznik nr 2)

b) ocena przekazana znakiem graficznym moze by¢ opatrzona dodatkowym

komentarzem nauczyciela.

7. Dla ucznidéw niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym
mozna wydluzy¢ okres nauki na kazdym etapie edukacyjnym co najmniej o
jeden rok, zwiekszajac proporcjonalnie liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych ( ze
wszystkich lub niektorych przedmiotéw)- rozporzadzenie MENIS z 12 lutego
2002r. w sprawie ramowych plandw nauczania.

*Dla ucznidw, ktorym wydtuza si¢ etap ksztalcenia konieczne jest napisanie
programu edukacyjnego na wydtuzony rok szkolny, uwzgledniajac ich potrzeby
1 mozliwo$ci rozwojowe oraz rozne rozwigzania organizacyjne.

8. Uczen konczy gimnazjum:

- jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej; uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej (ucznia z uposledzeniem umystowym w
stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do klasy programowo
wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z
rodzicami (prawnymi opiekunami),

- jezeli ponadto przystapit do egzaminu gimnazjalnego

b. O ukonczeniu gimnazjum przez ucznia z uposledzeniem

umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym

postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada
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pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w
porozumieniu z rodzicami(prawnymi opiekunami).

Egzaminy klasyfikacyjne

1.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajgc
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (opiekundow prawnych) Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

*Powyzsze zasady (pkt 1,2,3) dotyczg rowniez uczniow:

- realizujgcych na podstawie odrebnych przepisow indywidualny

program lub tok nauki,
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- spetniajacych obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg .

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;j.

5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala si¢ z uczniem 1 jego rodzicami
(opiekunami prawnymi).

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

* Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg przeprowadza si¢ $cisle wedtug przepisow
rozporzadzenia MENIS z dn. 7 wrze$nia 2004r. w sprawie warunkow sposobu
oceniania...

8. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
szkolnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”

9.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna z zastrzezeniem:

- jezeli rodzice (prawni opiekunowie) uznaja, ze roczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, moga zglosi¢ zastrzezenia w
terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

* W razie stwierdzenia przez dyrektora, ze w/w ocena zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor powotuje komisje, ktora przeprowadza
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sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz
ustala roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
* Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

* Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostateczne;j
rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

* Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

* W sktad komisji wchodza:

- dyrektor szkotly

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
17

- dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych
takie same zajecia edukacyjne.

* Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy :

- sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu,
ustalong oceng.

* Powyzsze przepisy dotycza réwniez oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi pig¢ dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. Tu ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Egzaminy poprawkowe

1. W klasach gimnazjalnych, uczen ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
(semestralnej) uzyskal ocene niedostateczng z jednych obowiazkowych zajec
edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych
przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z
wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty. W sktad komisji wchodza:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze —jako
przewodniczacy komisji;

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne —jako egzaminujacy;
-nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne-jako
cztonek komisji.

5.Nauczyciel, ktory postawil ocene niedostateczng, moze by¢ zwolniony z
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udzialu w pracy komisji na wtasng prosbe.

6.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:

- sktad komisji

- termin egzaminu poprawkowego

- pytania egzaminacyjne

- wynik egzaminu poprawkowego

- uzyskang oceng

18

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

7.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz
do konca wrzesnia.

8.Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klasg, z zastrzezeniem
uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna

moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

EGZAMIN GIMNAZJALNY

1. W klasie trzeciej gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujacy:
A) w czgs$ci pierwszej- wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu przedmiotow
humanistycznych,

B) w czesci drugiej — wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu przedmiotow
matematyczno- przyrodniczych,

C) w czesci trzeciej- wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego
nowozytnego*,

*Pkt ,,c” wchodzi w zycie z dniem 1IX 2008 roku.

ustalone w standardach wymagan bedacych podstawg przeprowadzania
egzaminu w ostatnim roku nauki w gimnazjum, okreslonych w odrebnych
przepisach, zwany dalej ,,egzaminem gimnazjalnym”.

2. Egzamin w szkotach przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym
przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej ,,Komisjg
Centralng”.

3. Egzamin ma charakter powszechny i obowigzkowy.

4. Kazda czeg$¢ egzaminu trwa 120 minut 1 jest przeprowadzana innego dnia
19
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* Uczniowie z dysfunkcjami majg prawo przystgpi¢ do egzaminu w warunkach i
w formie dostosowanych do ich dysfunkcji, na podstawie opinii publicznej lub
niepublicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej lub innej publicznej lub
niepublicznej poradni specjalistycznej, wydanej nie pdzniej niz do konca
wrzesnia roku szkolnego, w ktérym odbywa si¢ egzamin,

* dla w/w grupy uczniow czas trwania egzaminu moze by¢ wydtuzony, nie
wigcej jednak niz 60 minut.

* Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo na podstawie zaswiadczenia o
stanie zdrowia wydanego przez lekarza mogg przystapi¢ do egzaminu w
warunkach 1 w formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

* Za dostosowanie warunkéw 1 form przeprowadzania egzaminu odpowiada
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

5. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do
egzaminu w ustalonym terminie albo przerwat egzamin przystepuje do niego w
dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej nie p6znie;j
niz do dnia 20 sierpnia danego roku w miejscu wskazanym przez dyrektora
komisji okrggowe;.

* Uczen, ktory nie przystgpit do egzaminu w terminie do 20 sierpnia danego
roku powtarza ostatnig klas¢ gimnazjum oraz przystepuje do egzaminu
gimnazjalnego w nastepnym roku z zastrzezeniem:

- W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniemozliwiajgcych
przystapienie do egzaminu do dnia 20 sierpnia danego roku , dyrektor komisji
okrggowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢
ucznia z obowiazku przystgpienia do egzaminu. Dyrektor szkoly sktada wniosek
W porozumieniu z rodzicami (opiekunami prawnymi ucznia).

6. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie
odnotowuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia szkoty.

7. Uczen otrzymuje zaswiadczenie o szczeg6towych wynikach.

8. Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym nie przystepuja do egzaminu.

9. Uczen z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim ze sprzezong
niepetnosprawnos$cig posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, ktory nie rokuje kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej
moze by¢ zwolniony przez dyrektora komisji okrggowej z obowiazku
przystapienia do egzaminu gimnazjalnego na wniosek rodzicéw (prawnych
opiekundw), zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

20

Organizacja i przebieg egzaminu

1.Za organizacj¢ 1 przebieg egzaminu w szkole odpowiada przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor szkoty.

*Jego szczegdlowe zadania okresla rozporzadzenie MENIS
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2. W kazdej sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian przebywa co
najmniej trzech cztonkéw zespotu nadzorujacego:

- przewodniczacy

- nauczyciel uczacy w danej szkole

- nauczyciel z innej szkoty.

3. Cztonkowie zespotu nadzorujgcego rozdajg zestawy zadan.

* nalezy sprawdzi¢ czy zestawy sg nienaruszone 1 kompletne.

4. Na zestawie zadan, przed rozpoczeciem danej cze¢$ci egzaminu, wpisuje si¢
kod ucznia nadany przez komisje okregowa. Uczniowie nie podpisujg zestawow
zadan.

5. O wyznaczonej przez przewodniczgcego szkolnego zespotu egzaminacyjnego
godzinie zdajacy wchodza do sali pojedynczo wedtug kolejnosci na liscie.
Zdajacy zajmuja wyznaczone miejsca. Egzamin zaczyna si¢ punktualnie o
godzinie wyznaczonej przez dyrektora CKE od rozdania zestawow
egzaminacyjnych. Szczegoty okresla informator OKE w Jaworznie.

6. W czasie trwania egzaminu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku.
Stoliki sg ustawione w jednym kierunku w odlegtosci zapewniajace;]
samodzielno$¢ pracy uczniow.

7. W sali, w ktorej jest przeprowadzany egzamin nie mozna korzysta¢ z zadnych
urzadzen telekomunikacyjnych.

8. Kazda cze$¢ egzaminu rozpoczyna si¢ z chwilg napisania w widocznym
miejscu przez przewodniczacego zespotu nadzorujgcego czasu rozpoczecia i
zakonczenia pracy.

9. W czasie trwania egzaminu uczniowie nie powinni opuszczac sali.

* W szczegolnie uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu
nadzorujgcego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu
warunkéw wykluczajacych mozliwos¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi

osobami, osobami wyjatkiem oséb udzielajacych pomocy medyczne;.
21

10.W czasie trwania egzaminu uczniom nie udziela si¢ zadnych wyjasnien
dotyczacych zadan ani nie komentuje.

11. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez
ucznia lub jezeli uczen zaktoca prawidlowy przebieg sprawdzianu
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego uniewaznia prace tego
ucznia i przerywa jego sprawdzian.

* ten fakt odnotowuje si¢ w protokole.

12. Uczen moze uzyskac za kazda cze¢$¢ egzaminu gimnazjalnego po 50
punktéw.

13. Wynik egzaminu ustalony przez komisj¢ okregowa jest ostateczny.

14. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (opiekundéw prawnych) sprawdzona i
oceniona praca jest udostepniona uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom
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prawnym) do wgladu w miejscu 1 czasie wskazanym przez dyrektora komis;ji
okrggowe;j.
22

SZKOLNY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA

Zgodnie z rozporzadzeniem MEN z 20 sierpnia 2010 roku w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidéw, obowigzuje szesciostopniowa skala ocen
w klasach IV-VI szkoly podstawowej i gimnazjum z zastrzezeniem™:
-wzorowe

-bardzo dobre

-dobre

-poprawne

-nieodpowiednie

-naganne

*Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednic
wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

W klasach | —III oraz dla ucznidéw z orzeczonym uposledzeniem umystowym w
stopniu umiarkowanym obowigzuje opisowa ocena zachowania .

Oceny zachowania ucznia dokonuje si¢ pod koniec kazdego semestru nauki .
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w
szczegbdlnosci:

-wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

-postegpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

-dbatos$¢ o honor tradycje szkoty,

-dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

-dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob,

-godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig,

-okazywanie szacunku innym osobom.

Wprowadza si¢ nast¢pujacy system oceniania zachowania ucznia

(w zalagczeniu)

1. Uczen dysponuje kredytem wyjsciowym 100 punktow, ktory moze
zwiekszy¢ lub zmniejszy¢ w zaleznosSci od prezentowane]

postawy.

2. Uczen ma mozliwo$¢ zdobycia punktow dodatkowych poprzez

dziatanie pozytywne lub traci punkty wskutek zachowan

negatywnych. [1o§¢ punktéw dodatnich i1 uyjemnych okresla

szczegotowy wykaz zachowan pozytywnych i negatywnych

23
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3. Jedynym kryterium oceny zachowania zdobytych przez ucznia
zgodnie z zasadami zawartymi w niniejszym regulaminie.
4. Pod koniec semestru wychowawca wraz z klasg sumuje punkty 1
ustala ocene.
5. Ustala si¢ nastepujace przedziaty punktowe:
- wzorowe - 200 1 wigcej
-bardzo dobre — 199 — 150
- dobre -149 -100
-poprawne — 99 — 50
-nieodpowiednie —49 -0
-naganne — 0 i mnigj
6. Uczen poza kontrolg nad oceng swojego zachowania moze ja poprawic
podejmujac pozytywne dziatania lub obnizy¢ przez zachowania negatywne.
7. Uczen traci prawo do oceny wzorowej 1 bardzo dobrej zachowania, jesli w
trakcie wywigzywania si¢ z obowiazku realizacji projektu edukacyjnego:
— nie wywiazuje si¢ z przyjetych norm pracy w grupie,
— nie realizuje przydzielonych zadan w grupie,
— nie dotrzymuje termindéw 1 systematycznego wykonywania prac w grupie,
— jest nieobecny na konsultacjach zgodnie z ustalonym harmonogramem
oraz w czasie prezentacji (bez usprawiedliwienia)
8. Na ostateczng ocen¢ zachowania majg rowniez wptyw wszyscy czlonkowie
Rady Pedagogicznej. Jednak ostateczng decyzj¢ podejmuje wychowawca klasy.
SZCZEGOLOWE PROPOZYCJE DO WEWNATRZSZKOLNEGO
SYSTEMU OCENIANIA
1. Formy sprawdzania i oceniania:
a) odpowiedzi ustne
- dotyczace ostatniego tematu lekcji,
- obejmujaca blok tematyczny,
b) prace kontrolne pisemne
- kartkowka (bez zapowiedzi, dotyczy ostatniego tematu, do 15 minut),
- sprawdzian (zapowiedziany tydzien wczesniej i potwierdzony wpisem w
dzienniku, obejmuje parti¢ materiatu stanowigcg spojng catos¢, do 45 minut),
*dodatkowo przeprowadzane testy- badanie wynikdéw nauczania
( zapowiedziane miesigc wczesniej, kl. V szkoty podstawowej oraz Il
gimnazjum, obejmuje wiadomosci 1 umiejetnosci dotychczas opanowane
przez uczniow),
- praca domowa,
- aktywno$¢ w czasie lekcji 1 zajeciach pozalekcyjnych,
- udzial w konkursach,
c) oceny biezace sg wyrazane w stopniach wedtug obowiazujacej skali ocen,;
dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku pluséw (+) i minuséw (-).
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Plusy oznaczaja, ze uczen podejmuje wysitki w celu uzyskania oceny
wyzszej. Minusy oznaczaja uzyskanie oceny niewiele nizszej od peine;.
d) dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku dodatkowych, pomocniczych
znakow ustalonych wezesniej z uczniami- typu: bz.( brak zadania),
np.(nieprzygotowany).

e) w przypadku ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym prowadzonym w klasie dla uczniéw z uposledzeniem w
stopniu lekkim:

* oceny biezace moga by¢ wyrazane w stopniach wedlug obowiazujace;j skali
ocen,

* roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania sa
ocenami opisowymi.

2.Czestotliwo$¢ oceniania:

- w jednym tygodniu mogg odbyc¢ si¢ 2 sprawdziany pisemne (kazdy w
innym dniu)

- jezeli termin sprawdzianu na prosbe¢ uczniéw zostanie zmieniony, to
powyzsze ustalenie nie obowigzuje.

3. Terminy oddawania sprawdzonych prac pisemnych — do jednego tygodnia
4. Nie przygotowanie ucznia do zajec.

Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany:

- wskutek wypadkow losowych,

- Z powodu choroby,

- nieobecnosci usprawiedliwionej przez rodzicow.

5. Powiadamianie rodzicéw o postepach edukacyjnych i wychowawczych
uczniow:

- zapis w zeszycie przedmiotowym ucznia,

- klasowe zebrania rodzicow,

- ogblnoszkolne zebrania rodzicow,

- rozmowy indywidualne,

- rozmowa telefoniczna,

- pisemna informacja o przewidywanych ocenach niedostatecznych
srodrocznych 1 koncoworocznych na miesigc przed posiedzeniem rady
klasyfikacyjnej 1 wskazanie mozliwoS$ci poprawy,

- pisemna informacja o przewidywanym nieklasyfikowaniu z danego
przedmiotu (przedmiotoéw) na miesigc przed posiedzeniem rady
klasyfikacyjnej,

- oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak 1 jego rodzicéw; sprawdzone i

ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu.
25

ZALACZNIKNR 1
SYSTEM OCENIANIA W KLASACH | - 111
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SZKOLY PODSTAWOWEJ
Zajecia edukacyjne:

Zrobiltes to wspaniale [ A]

Zrobites to dobrze [ B]

Popracuj nad tym jeszcze troche [ C]
Musisz si¢ poprawi¢ [ D]

26

Zachowanie w klasach I-I1I szkoty podstawowej

wzorowe [W]
bardzo dobre [B]

dobre [D]

poprawne [P]

27

Nieodpowiednie [N]
Naganne [Ng]

28

ZAYL.ACZNIK NR 2

SYSTEM OCENIANIA UCZNIOW
Z UPOSLEDZENIEM W STOPNIU UMIARKOWANYM
[ KLASY IV-VI SP, I-111 GIM./

+++ SUPER - S

++ BARDZO DOBRZE -B
+ DOBRZE -D
.POPRAW, POPRACUJ -P
-BRAK,ZLE -Z

Zachowanie pozytywne

1. Aktywnos¢ i wzorowa praca na lekcji 2 do S p=

. Rzetelne przygotowanie si¢ do zajec¢ 2 do 5 p+

. Praca na rzecz klasy 3do 6 p

. Utrzymywanie ladu i porzadku w Kklasie, szkole, boisku 3 p
. Aktywny udzial w akcji zbierania surowcow wtornych S p~
. Rzetelne pelnienie obowigzku dyzurnego 5 p~

. Praca na rzecz szkoly 4 do 8 p

. Pomoc kolegom 3do 6 p

. Pomoc nauczycielom 4 do 8 p

OO0 hA WN
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10. Wyroznienie w konkursie ,,Najlepsi uczniowie” S p

11. Aktywne i rzetelne pelnienie funkcji w samorzadzie
klasowym 5 do 15 p=

12. Aktywne i rzetelne pelnienie funkcji w samorzadzie
szkolnym 5 do 15 p*-

13. Godne reprezentowanie szkoly w miejscach publicznych
(Srodki komunikacji, muzeum, kos$ciol, itp.) S do 10 p

14. Odpowiednie zachowywanie si¢ na wycieczkach 5 p

15. Udzial w pracach na rzecz sSrodowiska 5 do 15 p

16. Wykazywanie inicjatywy w dzialaniu na rzecz szkoly

i Srodowiska S do 15 p

17. Uczestnictwo w akademiach i apelach szkolnych 10 p
18. Udzial w konkursach przedmiotowych szkolnych 10 p
19. Udzial w konkursach przedmiotowych pozaszkolnych 20 p
20. Udzial w przegladach artystycznych szkolnych 10 p

21. Udzial w przegladach artystycznych pozaszkolnych 20 p
22. Udzial w zawodach sportowych szkolnych 10 p

23. Udzial w zawodach sportowych pozaszkolnych 20 p
30

*—raz na miesigc

**— faz na semestr

Zachowanie negatywne

24. Spoznienie si¢ na lekcje -1 p

25. Niszczenie przyborow szkolnych i podrecznikow -2 p

26. Niszczenie mienia szkoly -5 do -20 p

27. Nagminny brak przyborow szkolnych (np. stréj gimn.) -2 p
28. Brak higieny osobistej -2 p

29. Zucie gumy na lekeji -2 p

30. Zasmiecanie otoczenia np. stonecznikiem -3 p

31. Przeszkadzanie w prowadzeniu zajeé -2 do -5 p

32. Brak pracy na lekcji -2do -5 p

33. Nagminne opuszczanie zajeé rewalidacji ind. -5 p

34. Korzystanie z telefonu komorkowego w czasie lekcji -20 p
35. Wulgarne slownictwo -5 p

36. Nieodpowiednie zachowanie na przerwie -5 p

37. Ucieczka z lekcji -5 p

38. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w szkole (wagary) -5 p
39. Samowolne opuszczenie terenu szkoly -5 p

40. Nie wywiagzywanie si¢ z nalozonych obowigzkow -5 p

41. Palenie papierosow -5 p

42. Nieodpowiedni stosunek do innych -5 p
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43. Nieodpowiedni stosunek do personelu szkolnego -10 p
44. Nieodpowiednie zachowanie w miejscach publicznych
(Srodki komunikacji, biblioteka, muzeum) -5 do -10 p

45. Klamstwa i kretactwa -10 p

46. Agresywny stosunek do innych (béjki, pobicia) -20 p
47. Zastraszanie i grozenie kolegom -10 p

31

48. Zastraszanie i grozenie personelowi szkoly -30 p

49. Wyludzenie -20 p

50. Szantazowanie -20 p

51. Kradziez -30 p

52. Picie alkoholu -30 p

53. Odurzanie si¢ -50 p

54. Zachowanie doprowadzajace do konfliktu z prawem -80 p

Czynniki wplywajace na ustalanie ostatecznej oceny

z zachowania

|. Praca nad sobg

1. wida¢ wyrazng prace nad sobg 10 p

2.starasie Sp

3. nie wykazuje postepéw w zmianie zachowania -10 p

4. nie wida¢ zadnej zmiany na lepsze -20 p

I1. Wplyw na innych

1. ma pozytywny wplyw na innych 10 p

2. ma obojetny wplyw na innych 0 p

3. jego wplyw na innych jest negatywny -10 p

4. ma zdecydowanie zly wplyw na innych -20 p

Wyzej wymienione czynniki odnosza si¢ do kazdego z punktow zachowania
pozytywnego i negatywnego

Ostateczng ocen¢ z zachowania nauczyciel wychowawca konsultuje z
innymi

nauczycielami.
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PROGRAM WYCHOWAWCZY DLA
SP NR 7

Cele dzialan wychowawczych

Zadania do realizacji

Formy realizowania
dzialan

Planowane efekty

I.  Wspomaganie
naturalnego rozwoju.

. Zaspokajanie potrzeb ucznia
. Indywidualizacja procesu

edukacji

. Rozpoznanie zainteresowan i

mozliwosci wlasnych

. Skoordynowanie

oddziatywan
wychowawczych domu,
szkoty 1 Srodowiska
lokalnego.

. Przygotowanie ucznia do

pehienia rol spotecznych

- rozmowy kierowane z
uczniami i rodzicami
(opiekunami)

- zajecia pozalekcyjne i
pozaszkolne

- wspOlpraca z
pedagogami, pielegniarka,
wychowawcami internatu,
kuratorami i rodzicami

- kontakt z $wietlicami
srodowiskowymi 1 innymi
instytucjami

Uczen:

- probuje rozpoznac swoje
mocne i stabe strony

- uczestniczy w zajgciach
pozalekcyjnych i
pozaszkolnych zgodnych
ze swoimi mozliwos$ciami

- wie do kogo zwrdcic€ si¢
w szkole w sytuacjach
problemowych

- dba o swoje zdrowie




Ksztaltowanie sposobu
myslenia i postaw
uznawanych za
pozadane.

1.

2.

Kreowanie i wskazywanie
WZOrcow.

Przekazywanie wartosci
istotnych z punktu widzenia
danej kultury
Ksztaltowanie postaw
prospolecznych i tolerancji

- udziat w zajeciach
otwartych w placowkach
wspoélpracujacych ze
szkofa.

- Zapoznanie z
obowigzujagcym systemem
kar i nagrod

- ksztaltowanie pojecia
Lautorytetu” —zajecia
lekcyjne i pozalekcyjne

- Wskazywanie
wlasciwych postaw
poprzez ukierunkowany
dobor audycji 1 programow
multimedialnych

- udziat w
przedstawieniach

- zna regulamin szkoty

- umie okresli¢ cechy
wybranej postaci

- bierze czynny udzial w
projektach szkolnych

- potrafi odpowiednio si¢
zachowac¢ w stosunku do
mtodszych, starszych 1
stabszych 0sob
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Budowanie atmosfery
zaufania 1 otwarto$ci

. Diagnozowanie zagrozen
. Wyposazanie uczniow w
wiedze o zagrozeniach

. Ochrona przed
bezposrednimi
niebezpieczenstwami

szkolnych
- konkursy
- imprezy ogolnoszkolne

- pogadanki, rozmowy
kierowane

- godziny wychowawcze
- pogadanki

- wspoOtpraca z innymi
placowkami

- konkursy
- wywiad z rodzicami

- analiza dokumentacji
szkolnej

- Zna i stosuje zasady
bezpieczenstwa

- wykorzystuje czas
wolny w bezpieczny
sposéb
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Profilaktyka zachowan
ryzykownych

1. Podstawowe
wiadomosci na temat
mediow

2. Nauka postugiwania
si¢ nowoczesnymi
technologiami
informacyjno —
komunikacyjnymi

- wspoOtpraca
wychowawcow z
pedagogiem

- spotkania policjantem,
funkcjonariuszami strazy
miejskiej

- indywidualne spotkania z

uczniami i rodzicami

- wycieczki, zielone szkoty

- prezentacja i bezpieczna
obstuga prostych urzadzen
medialnych

- proste wyszukiwanie
informacji potrzebnych w
zyciu codziennym

- wie do kogo zwrdcic€ si¢
w sytuacji trudnej
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Przygotowanie uczniow
do zycia w
spoleczenstwie
informacyjnym

- wykorzystanie technik
multimedialnych podczas
lekcji

- wskazywanie
negatywnego

wykorzystania mediow

- uczestniczy w zajgciach
informatycznych

- stara si¢ wyszukac
informacj¢ na zadany
temat

- rozumie zagrozenia
wynikajace z korzystania
z informacji
multimedialnej

- potrafi wymieni¢
rodzaje mediow.

- postuguje si¢
podstawowymi
urzgdzeniami medialnymi
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PROGRAM WYCHOWAWCZY
GIMNAZJUM NR 15

Cele dziatan wychowawczych

Zadania do realizacji

Formy realizowania
dziatan

Planowane efekty

I.  Wspomaganie
naturalnego rozwoju.

. Zaspokajanie potrzeb ucznia
. Indywidualizacja procesu

edukacji

. Rozwijanie zainteresowan 1

mozliwosci wlasnych

. Skoordynowanie oddziatywan

wychowawczych domu,

szkoty 1 srodowiska lokalnego.
. Przygotowanie ucznia do

pehienia rol spotecznych oraz
odpowiedzialnosci za

- rozmowy kierowane z
uczniami i rodzicami
(opiekunami)

- ankiety

- zajecia pozalekcyjne i
pozaszkolne

- wspotlpraca z
pedagogami, pielggniarka,

Uczen:

- zna swoje mocne 1 stabe
strony

- uczestniczy w zajeciach
pozalekcyjnych i
pozaszkolnych zgodnych
ze swoimi
zainteresowaniami i
mozliwo$ciami
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podejmowane decyzje.

. Kreowanie i wskazywanie
WZOrcow.

. Przekazywanie warto$ci
istotnych z punktu widzenia
danej kultury

. Ksztaltowanie i wzmacnianie
postaw prospotecznych

. Umacnianie postawy
tolerancji

wychowawcami internatu,
kuratorami i rodzicami

- kontakt z $wietlicami
srodowiskowymi 1 innymi
instytucjami

- spotkania z lekarzami,
psychologami,
urzgdnikami panstwowymi
I innymi

- udziat w zajeciach
otwartych w Szkotach
Ponadgimnazjalnych i
Warsztatach Terapii
Zajeciowe;.

- Przypomnienie
obowigzujacego systemu
kar 1 nagrod

- Pojecie ,autorytetu” —
zajecia lekcyjne 1
warsztatowe

- orientuje si¢ do kogo
moze Zzwrocic si¢ w
sytuacjach problemowych

- potrafi zadbac o swoje
zdrowie fizyczne i
psychiczne

- zna regulamin szkoty 1
stosuje obowigzujace
normy etyczne

103




Ksztattowanie sposobu
myslenia i postaw
uznawanych za
pozadane.

. Diagnozowanie zagrozen
. Wyposazanie uczniow w

wiedze 1 umiejetnosci
pomagajace w radzeniu sobie
Z zagrozeniami

Proponowanie alternatywnych
sposobow funkcjonowania
Ochrona przed bezposrednimi
niebezpieczenstwami

1. Doskonalenie
sprawnego
postugiwania si¢
nowoczesnymi

- Wybdr audycji 1
programéw medialnych —
wartosciowanie
wlasciwych postaw

- Realizacja projektow
mie¢dzynarodowych

- rezyserowanie dram 1
przedstawien z udziatlem
uczniow

- imprezy ogolnoszkolne

- pogadanki, rozmowy
kierowane

- kwestionariusz, ankieta
(zrodtem informaciji o
zagrozeniu)

- wspotpraca
wychowawcow z
pedagogiem

- rozumie znaczenie
pojecia ,,autorytet”

- potrafi dokona¢ oceny
wybranej postaci

- warto$ciuje programy
multimedialne pod
wzgledem estetyki i tresci
etycznych

- bierze czynny udziat w
projektach szkolnych

- potrafi odpowiednio si¢
zachowa¢ w stosunku do
mtodszych, starszych i
stabszych osob

- potrafi rzetelnie
wypehi¢ ankietg

- Zna i stosuje postawy
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Profilaktyka zachowan
ryzykownych

technologiami
informacyjno —
komunikacyjnymi

. Ksztaltowanie

umiejetnosci
selekcjonowania i
krytycznej oceny
informacji

- warsztaty dla uczniow

- indywidualne spotkania z
rodzicami i uczniami

- wyjasnienie pojecia
asertywnosci, scenki
rodzajowe, spektakle,
filmy

- wycieczki, zielone szkoty
- spotkania z terapeutami

uzaleznien, policjantami,
strazg miejska

- zajecia informatyczne

- postugiwanie si¢
urzadzeniami

peryferyjnymi

- redagowanie gazetki
szkolnej

asertywnosci

- wlasciwie wykorzystuje
czas wolny

- wie ktore instytucje

pomagaja w sytuacjach
problemowych

- uczestniczy w zaj¢ciach
informatycznych

- postuguje si¢
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Przygotowanie uczniow
do zycia w
spoteczenstwie
informacyjnym

- wyszukiwanie informacji
potrzebnych w zyciu
codziennym

- wykorzystanie technik
multimedialnych celem
odrabiania zadan

- samodzielna praca w
szkolnym Internetowym
Centrum Informacji
Multimedialnej

- wskazywanie
negatywnego

wykorzystania mediow

urzadzeniami

peryferyjnymi

- potrafi wyszukac
informacj¢ na zadany
temat

- rozumie zagrozenia
wynikajace z
nieodpowiedniego
korzystania z informacji
multimedialnej i
dokonuje wtasciwe;j
oceny w danej sytuacji
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PROGRAM
PROFILAKTYKI

SPECJALNEGO OSRODKA
SZKOLNO-WYCHOWAWCZEGO
W RYBNIKU

Szkoly Podstawowej nr 7

Gimnazjum nr 15



PROGRAM PROFILAKTYKI

uczniow za
bezpieczenstwo na
terenie i poza
terenem szkoly oraz
bezpieczenstwo
swoje i innych.

gimnastycznej i informacyjnej,
boiska szkolnego.
Wdrazanie do ich respektowania.

Nauczyciele odpowiedzialni za
w/w sale.

1. BEZPIECZENSTWO

2. ZAPOBIEGANIE UZALEZNIENIOM

3. WYCHOWANIE PRZECIW PRZEMOCY

4. POMOC RODZINOM

5. PRZESTEPCZOSC

6. DZIALANIA PROSPOLECZNE
LP. CELE ZADANIA FORMY REALIZACJI ODPOWIEDZIALNY | UWAGI
1. Szkola ksztaltuje Zapoznanie z regulaminami e Przedstawienie regulaminéw na | Nauczyciele poszczegolnych

odpowiedzialno$é pracowni technicznych, sali pierwszych zajeciach. przedmiotow.

Zapoznanie z zasadami
zachowania na lekcjach
wychowania fizycznego, techniki,
informatyki.

e Pogadanka z uczniami na temat
przestrzegania zasad
zachowania na zajgciach.

e Na biezgco przestrzeganie zasad
podczas zajec.

Nauczyciele prowadzacy
zajecia.
Pedagog szkolny.

Bezpieczne korzystanie z
urzadzen technicznych oraz
sprze¢tu sportowego.

e Przedstawienie sposobu obstugi
urzadzen m.in. komputera.

o Cwiczenia praktyczne obshugi
urzadzen technicznych.

Nauczyciele korzystajacy z
urzadzen oraz sprzgtu
sportowego na lekcjach.

Zapoznanie z regulaminem
bezpieczenstwa pozarowego.

e Apel pozarowy

Dyrektor.
Inspektor BHP.
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Uswiadomienie dzieciom
obowigzku stosowania si¢ do
przepisOw prawa i1 ruchu
drogowego.

Spotkanie z funkcjonariuszem
policji.

Zajecia wychowania
komunikacyjnego w ramach
przedmiotow technika i
wychowania fizycznego.
Woycieczki przedmiotowe.
Prace plastyczno-techniczne
dotyczace tematu.

Imprezy szkolne.

Wychowawcy klas.
Nauczyciele zainteresowani
tematem.

Pedagog szkolny.
Organizatorzy imprezy.

Ksztaltowanie bezpiecznego
zachowania si¢ w ruchu
drogowym jako rowerzysta.
Przygotowanie do egzaminu na
kart¢ rowerowa.

Zapoznanie z kodeksem ruchu
drogowego.

Cwiczenia w poruszaniu si¢ po
drodze w miasteczku ruchu
drogowego.

Egzamin na karte rowerowa.

Wychowawcy klas.
Koordynator.

Wdrazanie do respektowania
regulaminu ptywalni.

Zapoznanie z regulaminem
ptywalni.

Pogadanka na temat zachowania
si¢ na ptywalni.

Nauczyciele wychowania
fizycznego.
Opiekunowie na ptywalni.

Przygotowanie do bezpiecznego
pobytu na wycieczce szkolnej.

Pogadanka na temat
bezpieczenstwa na wycieczce
szkolnej.

Wychowawcy klas.
Kierownik wycieczki.
Opiekunowie.

Przygotowanie do bezpiecznego
wypoczynku w czasie ferii
zimowych i letnich.
Zapoznanie z zasadami kapieli
stonecznych 1 wodnych.
Bezpieczenstwo podczas gier 1
zabaw na $niegu.

Pogadanki na lekcjach
wychowawczych.
Apel szkolny.

Wychowawcy klas.
Inspektor BHP.
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Wdrazanie do udzielania
pierwszej pomocy w nagtych
wypadkach.

Pogadanki w czasie lekcji
wychowawczych.

Realizacja w/w tematu podczas
lekcji.

Impreza szkolna.

Wychowawcy klas.
Nauczyciele przedmiotow.
Organizatorzy imprezy.

Tworzenie bezpiecznej i cieptej
atmosfery w szkole.

Prezentowanie wiasciwych
wzorcow zachowan

Wszyscy pracownicy szkoty.

W?zajemne poznanie i budowanie
zaufania.

Tworzenie pozytywnych relacji
interpersonalnych w szkole.

Przyjazne relacje nauczyciel-
uczen, nauczyciel-rodzic.
Zajecia rewalidacyjne
socjoterapia.

Sciezki przedmiotowe.
Rozmowy z rodzicami.

Wychowawcy klas.
Nauczyciele przedmiotow.
Pedagog szkolny.

Szkola realizuje
dzialania
zmierzajace do
przeciwdzialania
narkomanii,
nikotynizmu,
alkoholizmu,
uzaleznienia od
komputerai TV.

Uswiadomienie uczniom zagrozen
wynikajacych z naduzywania
alkoholu, papierosow, srodkow
odurzajacych, nadmiernego
korzystania z komputera.

Pogadanki na w/w temat w
trakcie lekcji wychowawczych.
Organizacja warsztatow

Apele szkolne

Wychowawcy klas.
Organizatorzy warsztatow.
Pedagog szkolny.

Poznanie mechanizméow
uzaleznienia.

Informacje na gablotach
szkolnych.

Prezentacja plakatow.
Pogadanki na w/w temat w
czasie lekcji wychowawczych.
Organizacja szkolen rady
pedagogicznej.

Wszyscy nauczyciele.
Pedagog szkolny.
Lider WDN.
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Ksztattowanie nawyku zdrowego
stylu zycia.

Pogadanki na w/w temat
podczas lekcji
wychowawczych, zajec
wychowania fizycznego.
Rozmowy z pielegniarka
szkolna.

Wychowawcy klas.
Pielegniarka szkolna.

Zachecanie do aktywnego
spedzania czasu wolnego.

Kotka zainteresowan:
sportowe, teatralne,
komputerowe, przyrodnicze,
matematyczne

Uczestnictwo w zyciu
kulturalnym

(kino, teatr, biblioteka)
Zajgcia wychowania
fizycznego.

Organizacja imprez szkolnych

Nauczyciele prowadzacy kotka
zainteresowan.

Wychowawcy klas.
Nauczyciele wychowania
fizycznego.

Organizatorzy imprez.

Wspotpraca szkoty z instytucjami
tj. Sad Rodzinny, Osrodek
Pomocy Spotecznej, Swietlice
socjoterapeutyczne, Policja, itp.

Staty kontakt z w/w
instytucjami.

Organizacja pogadanek
dotyczacych zapobiegania
uzaleznieniom.

Pedagog szkolny.

Szkola realizuje
dzialania
zmierzajace do
przeciwdzialania
zjawiskom agres;ji i
przemocy.

Przekazanie wiedzy na temat
przemocy, zachowan

agresywnych.

Zajgcia na w/w temat podczas
lekcji wychowawczych.
Rozmowy z pedagogiem.
Apele szkolne.

Wychowawcy Klas.
Pedagog szkolny.

Przemoc i agresja w aspekcie
prawa.

Podniesienie $wiadomosci
ucznidow dotyczacej
odpowiedzialnosci i1 szkodliwos$ci

Zapoznanie uczniow z
procedurami postepowania w
przypadku zachowan
agresywnych.

Analiza regulaminow

Pedagog szkolny.
Wychowawcy Klas.
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zachowan agresywnych.

klasowych i szkoty.

Spotkanie z policja, kuratorami.

Wzbudzanie szacunku dla
drugiego cztowieka oraz
poszanowanie jego godnosci.

Rozmowy i dyskusje na w/w
temat w trakcie lekcji
wychowawczych, katechezy,
wychowania do zycia w
rodzinie.

Wszyscy nauczyciele.
Pedagog szkolny.

Wyposazenie uczniow w wiedzg 1
umieje¢tnosci przydatne do

Pogadanki i rozmowy na w/w
temat w czasie lekcji

Wychowawcy klas.
Pedagog szkolny.

efektywnego unikania przemocy. wychowawczych. PPP.
Radzenie sobie z przemoca. Pogadanki z pedagogiem

Instytucje niosagce pomoc ofiarom szkolnym.

przemocy. Pomoc terapeutyczna.

Zwigkszenie kompetencji Zorganizowanie szkoleh Rady | Lider WDN.

nauczycieli dotyczacych zjawiska
przemocy.

Pedagogicznej dotyczacych

zagadnienia przemocy i agresji.

Szkola udziela
wsparcia rodzinom.

Uswiadomienie rodzicow o ich
prawach i obowigzkach wobec
dziecka.

Organizowanie zebran,
wywiadowek.

Konsultacje indywidualne z
wychowawcg, pedagogiem
szkolnym.

Wychowawcy klas.
Pedagog szkolny.

Poszerzenie informacji o dziecku i
rodzinie w kontek$cie pomocy
spoteczne;.

Punkt informacyjno-
konsultacyjny. Poradnictwo .
Tablica ogtoszen

Wyznaczeni nauczyciele.
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Integracja rodzin ze §rodowiskiem
szkolnym.

Organizacja imprez szkolnych i
okoliczno$ciowych z udziatem
rodzicow.

Aktywizacja rodzicoOw podczas
organizacji imprez.
Zaangazowanie rodzicow w
dziatalnos$¢ pozalekcyjng
szkoty m.in. dziatalno$¢ w
stowarzyszeniach.

Wszyscy nauczyciele.

Szkola ksztaltuje
odpowiedzialnosé¢
uczniéw za wlasne
postepowanie.

Podniesienie wiedzy i
swiadomosci mtodziezy na temat
przestepstw 1 odpowiedzialnosci
karnej za ich popetnienie.

Prelekcje na temat prawa
karnego prowadzone przez
policje.

Wyktad na temat
odpowiedzialnosci karnej za
popelnione przestepstwa.

Pedagog szkolny.
Policja.

Zapoznanie uczniow z procedurg
sadowa.

Prelekcje w/w temat
prowadzone przez kuratorow
sadowych.

Pedagog szkolny.
Kuratorzy sadowi.

Profilaktyka przestgpczosci.

Pogadanka na w/w temat z
Policja, kuratorem.

Pedagog szkolny.
Policja.
Kuratorzy.

Szkola ksztaltuje
wlasciwe postawy i

zachowania uczniow.

Utrwalanie szacunku do siebie i
innych.

Pogadanki i rozmowy na w/w
temat w czasie lekcji
wychowawczych.

Pogadanki indywidualne z
pedagogiem szkolnym.

Apele szkolne.

Wychowawcy Klas.
Pedagog szkolny.
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Wzmacnianie poczucia wtasnej
wartosci.

Prezentowanie pozytywnego
obrazu wlasnej osoby.
Angazowanie ucznidéw w zajecia
pozalekcyjne i pozaszkolne.

Zajgcia rewalidacyjne-
socjoterapia itp.

Kolka zainteresowan.

Zajecia sportowe.

Udzial w imprezach szkolnych 1
pozaszkolnych, zawodach
sportowych, konkursach.

Akcje charytatywne-pomoc
innym.

Wszyscy nauczyciele.

Propagowanie kulturalnego
korzystania z telefonow
komoérkowych 1 sprzetu
elektronicznego.

Rozmowy i pogadanki w czasie
lekcji wychowawczych.
Rozmowy indywidualne.

Wychowawcy klas.
Pedagog szkolny.

Eliminowanie wulgaryzmow
wsrod uczniow.

Pogadanki na temat
kulturalnego zachowania si¢
wobec innych.

Rozmowy indywidualne.
Zeszyt uwag.

Wszyscy nauczyciele.
Pedagog szkolny.

Stworzenie bezpiecznych i
higienicznych warunkéw nauki 1

pracy.

Szkolenie BHP dla nauczycieli.
Dyzury nauczycielskie w czasie
przerw.

Apele szkolone.

Inspektor BHP.
Wszyscy nauczyciele.
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